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I. TIPOLOGIA DEL PROYECTO

TIPO DE PROYECTO PROYECTOS ORDINARIOS DE PP
II. IDENTIFICACION PDL
COMUNA COMUNA 10 - LA CANDELARIA
NUMERO IDEA DE PROYECTO PO?SON CODIGO
1 Reconocimiento de la diversidad 13 10.3.2.7.3

UBICACION PDL

Linea:Linea 3. Seguridad Comunitaria
Componente:Grupos poblacionales
Programa:Inclusion de grupos poblacionales

DEPENDENCIA QUE FORMULA Secretaria de Inclusién Social y Familia
11l. IDENTIFICACION PROYECTO
NOMBRE PROYECTO Desarrollo de acciones en la comuna 10, para el reconocimiento y dignificacion de las personas con orientaciones

sexuales, identidades y expresiones de género diversas en el distrito de ciencia, tecnologia e innovacion de Medellin.

ASOCIACION PDD

Pilar del PDD:2. CREEMOS EN UNA CIUDAD SALUDABLE, JUSTA, DIVERSA E INCLUYENTE
Componente del PDD:MEDELLIN DIVERSA
Programa del PDD:Reconocimiento y Dignificacion de las Orientaciones Sexuales, Identidades y Expresiones de
Género Diversas

PROBLEMA CENTRAL

Alta discriminacion y exclusion social, familiar, educativa y laboral de la poblacién con orientaciones sexuales, identidades y expresiones de género diversas.

OBJETIVO GENERAL

Reducir la discriminacién y exclusion social, familiar, educativa y laboral de la poblacidn con orientaciones sexuales, identidades y expresiones de género diversas.

IV. APUESTAS DE DESARROLLO

oDs

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos

META

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes,
politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas adecuadas a ese respecto

DIMENSION IMCV

Dimensidn 5. Relaciones sociales:




Implementar acciones en la comuna 10-La Candelaria del Distrito Especial de Ciencia, Técnologia e Innovaciéon de Medellin, que permita la incidencia y reconocimiento
de los derechos de la poblacion diversa en el entorno social, mediante procesos formativos con enfoque de orientaciones sexuales, identidades y expresiones de género
(OSIEG) diversa y con ello fomentar la inclusion y la igualdad.

1. Fortalecimiento
de los colectivos que
trabajan en pro de
los derechos de la
poblacion LGBTIQ+

2.1 foro de DDHH
para la poblacion
LGBTIQ+

3. Escuela diversa

4. Iniciativas
productivas por
medio de talleres
productivos

1.1. Beneficiarios de la
oferta social atendidos

360

Comuna 10 La
Candelaria

1.1.1 Capacitar en Diversidades y
DDHH para la poblacion LGBTIQ+

Numero

160

40.000.000

1.1.2 Brindar acompafiamiento
en la transversalizacion del
enfoque de orientaciones
sexuales en la escuela diversa de
la Comuna 10 La Candelaria.

Numero

70.000.000

1.1.3 Capacitar a las personas
con OSIEG diversa en acciones
productivas para el
fortalecimiento del proyecto de
vida y desarrollo humano.

Numero

32.000.000

1.1.4. Acompaiiar en el ejercicio
del liderazgo a las personas con
OSIEG diversas pertenecientes a
las mesas y colectivos de la
comuna 10 La Candelaria, que
trabajan en pro de los derechos
de la poblacion LGBTIQ+

Numero

100

70.000.000

212.000.000




