Departamento Administrativo de Planeacion
Planeacidn del Desarrollo Local y Presupuesto Participativo

Ficha resumen de proyecto 2024

1. TIPOLOGIA DEL PROYECTO

TIPO DE PROYECTO

PROYECTOS ORDINARIOS DE PP

1I. IDENTIFICACION PDL

COMUNA COMUNA 12 - LA AMERICA
NUMERO IDEA DE PROYECTO PO:IEION CODIGO
1 Estimulos a la educacion superior (fondo camino a la educacién superior, Sapiencia). 50 12.2.03.4

UBICACION PDL

Linea:Mejoramiento y Bienestar para la Comuna
Componente:0
Programa:Educacion continua y con mejores oportunidades para todos.

DEPENDENCIA QUE FORMULA

Colegio Mayor de Antioquia

11l. IDENTIFICACION PROYECTO

NOMBRE PROYECTO

APOYO PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA

ASOCIACION PDD

Pilar del PDD:1. CREEMOS EN LA EDUCACION Y EN LAS OPORTUNIDADES PARA EL BIENESTAR ECONOMICO
Componente del PDD:EDUCACION PARA EL PROGRESO SOCIAL
Programa del PDD:Acceso, cobertura y permanencia escolar desde la educacion preescolar hasta postsecundaria

PROBLEMA CENTRAL

Bajo nivel de cobertura en la educacién no formal, educacion formal y superior en el Distrito de Medellin

OBJETIVO GENERAL

Aumentar el nivel de cobertura en la educacion no formal, educacién formal y superior en el Distrito de Medellin

IV. APUESTAS DE DESARROLLO

oDs

Objetivo 4. Garantizar una educacidn inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para
todos

META

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

DIMENSION IMCV

Dimension 4. Educacion




Para el afio 2025 con el recurso asignado de Presupuesto Participativo la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, garantizard la continuidad de 16 estudiantes, contribuira con el
aumento de 20 estudiantes nuevos (10 por semestre) a la cobertura en la Educacién Superior; ademas, brindara auxilios de sostenimiento a 11 estudiantes por semestre con un valor de $400.000; asi
mismo, brindara Técnica Laboral en enfermeria y veterinaria con 50 beneficiarios cada uno; ademds dara un curso en aerografia a 30 beneficiarios y 300 preuniversitarios de la Comuna 12 La América

del Distrito de Medellin.

Continuidad (La institucién cubrira 6 o Realizar entrega de subsidio para matricula
cupos anuales con el remanente) 11 B-enefmarlos de de estudiantes nuevos y de continuidad en Ndmero 36 $295.726.374
estrategias o programas de la comuna 12 La América
Estudiantes nuevos apoyo financiero para el 336
acceso y permanencia en la Real ;
i6 i ealizar formacién en preuniversitario para
Preuniversitarios educacién superior ) P P NUmero 300 $390.000.000
la poblacién de la Comuna 12 La América
1.2 Beneficiarios de " . -
L L Realizar Técnica Laboral en veterinaria en la ,
Técnica en veterinaria estrategias o programas de comuna 12 La América Nidmero 50 $389.395.238
apoyo financiero para el -
. . poy P . 12 La América Realizar Técnica Laboral en Auxiliar de .
Técnica en enfermeria acceso y permanencia en 130 Enfermeria en la comuna 12 La América Numero 50 $586.532.821
programas de educacion
[ Realizar curso en aerografia en la comuna
Técnica en artes y oficios para el trabajo y el sral Numero 30 $151.500.000
desarrollo humano 12 La América
Auxilio de sostenimiento (La
L L ( . Realizar entrega de sostenimiento a ,
institucion cubrira 22 cupos anuales 2.1 Beneficiarios de 0 estudiantes de comuna 12 La América Numero 0 S0
con el remanente) programas o estrategias de
permanencia en la Administrar el recurso del proyecto de
educacién superior Educacién Superior de la comuna 12 La NUmero 1 $181.315.443
América

1.994.469.876




