Depar A ivo de Pl
Planeacion del Desarrollo Local y Presupuesto Participativo

Ficha resumen de proyecto 2024

I. TIPOLOGIA DEL PROYECTO

TIPO DE PROYECTO | PROYECTOS ORDINARIOS DE PP

1I. IDENTIFICACION PDL

COMUNA ‘ COMUNA 15 - GUAYABAL

NUMERO IDEA DE PROYECTO POSICION P.E. CODIGO

Fortalecimiento y acompafiamiento institucional a otras iniciativas comunitarias no tradicionales (Red Juvenil, colectivo de
i mujeres, Mesa de Derechos Humanos, Mesa Ambiental, Mesa de Recreacién y de Deportes y otras a conformarse en la a3 15.5.1.4.2
vigencia de este Plan) con miras a desarrollar acciones orientadas a la planeacion estratégica, el disefio de procesos, evaluacién e

y monitoreo, gestion social y ambiental, herramientas informaticas y programas de capacitacion

LINEA: Linea 5. Politico- Institucional-Guayabal, Conviviente, en Armonia, Articulada e Investigativa
UBICACION PDL COMPONENTE: Derechos Humanos y Convivencia
PROGRAMA: Programa Observatorio social de la Comuna 15 Guayabal

DEPENDENCIA QUE FORMULA Secretaria de Participacion Ciudadana

111. IDENTIFICACION PROYECTO

Fortalecimiento A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASOCOMUNAL Y JUNTA ADMINISTRADORA

NOMBRE PROYECTO LOCAL

Pilar del PDD:3. CREEMOS EN LA INSTITUCIONALIDAD, EN LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
ASOCIACION PDD Componente del PDD:PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
Programa del PDD:Transparencia y democratizacion de la Planeacion del Desarrollo Local y el Presupuesto Participativo

PROBLEMA CENTRAL

Deficiente capacidad de gestion de las instancias, organizaciones sociales y comunitarias de la comuna 15

OBJETIVO GENERAL

Aumentar la capacidad de gestion de las instancias participativas de la comuna 15

IV. APUESTAS DE DESARROLLO

oDs ‘ Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y

construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas

META ‘ 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

DIMENSION IMCV ‘ Dimensién 7. Gobernanza y participacion




Se pretender fortalcer las Organizaciones Sociales y las mesas de la comuna, acompafiar la ejecucion de los planes de trabajo de las Juntas de Accion Comunal y Asocomunal y el plan de trabajo de la Junta Administradora Local por
medio de su plan de trabajo.

1.1.1 Fortalecimiento a organizaciones
sociales a través de festivales Numero 20 $ 264.000.000
oria)
1.1.2 S ision del fortalecimiento de | .
Supervision del fortalecimiento de las Némero 1 S 28218666
Organizaciones Sociales.
1.1.3Gesti imiento de | .
pestiony seguimiento defas Ntmero 1 $  18.186.661
Organizaciones Sociales
1.1 Instancias territoriales
de coordinacién 1.1.4 Fortalecimiento del plan de trabajo R
i .. i 43 15 Numero 14 $ 184.800.000
1. Realizar fortalecimiento a las mesas de la comuna 15, Realizar institucional asistidas y JAC
convocatoria a las organizaciones sociales para el fortalecimiento de q
sus. accione.s,ReaIizar acompa ﬁamientrf dela ejecucjon «:je los planes 1.1.5 Fortalecimiento del plan de trabajo Nimero . s 23100000
de trabajo de la JAC comuna 15,Realizar acompafiamiento de la ASOCOMUNAL -100.
ejecucion del plan de trabajo de Asocomunal comuna 15,Realizar
acompafiamiento de la el':;‘:‘ij:’a‘ ‘1:' plan de trabajo de la JAL 1.1.6 Supervision del fortalecimiento de las Némero 1 S 22.608.666
JACy Asocomunal
1.1.7 Gesti imiento de las JAC .
estion y seguimiento de las JACy Némero 1 S 18.186.661
Asocomunal
1.2.1 Fortalecimiento del plan de trabajo .
1.2 Instancias territoriales JAL (cuatro lineamientos) Nimero 1 $  33.000.000
de coordinacion — —
institucional asistidas y B 15 JlAtz Supervision del fortalecimiento de las Ndmero 1 S 5.118.666
apoyadas - —
1.2.3 Ge_st!on y seguimiento del Ndmero 1 S 18.186.661
fortalecimiento de la JAL




