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Departamento Administrativo de Planeación 
Planeación del Desarrollo Local y Presupuesto Participativo

Ficha resumen de proyecto 2024

I. TIPOLOGIA DEL PROYECTO

TIPO DE PROYECTO PROYECTOS ORDINARIOS DE PP

II. IDENTIFICACIÓN PDL

COMUNA COMUNA 6 - DOCE DE OCTUBRE

NUMERO IDEA DE PROYECTO POSICIÓN 
P.E.

CODIGO

Fortalecimiento de procesos participativos y organizativos de la población afrodescendientes

Fortalecimiento a organizaciones sociales y comunales

Fortalecimiento del tejido organizacional, para los derechos del territorio

DEPENDENCIA QUE FORMULA

NOMBRE PROYECTO

ASOCIACIÓN PDD

UBICACIÓN PDL

LINEA: Línea 5. Tejido Público-Comunitario- Privado para el mejoramiento de las condiciones de vida
COMPONENTE: Procesos Organizativos para el Desarrollo Local y alianzas para el desarrollo territorial
PROGRAMA: Participación y movilización ciudadana para vivir bien
LINEA: Línea 5. Tejido Público-Comunitario- Privado para el mejoramiento de las condiciones de vida
COMPONENTE: Procesos Organizativos para el Desarrollo Local y alianzas para el desarrollo territorial
PROGRAMA: Participación y movilización ciudadana para vivir bien
LINEA: Línea 3. Convivencia, Derechos Humanos y Seguridad Humana
COMPONENTE: Convivencia y derechos humanos
PROGRAMA: Tejido institucional y social para vivir bien

Secretaría de Participación Ciudadana

III. IDENTIFICACIÓN PROYECTO

Fortalecimiento A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASOCOMUNAL Y JUNTA 
ADMINISTRADORA LOCAL

Pilar del PDD:3. CREEMOS EN LA INSTITUCIONALIDAD, EN LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Componente del PDD:PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
Programa del PDD:Organizaciones sociales y comunales motores de la democracia participativa local

PROBLEMA CENTRAL

Deficiente capacidad de gestión de las instancias, organizaciones sociales y comunitarias de la comuna 6

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la capacidad de gestión de las instancias organizaciones sociales y comunitarias de la comuna 6

IV. APUESTAS DE DESARROLLO

ODS
Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para 

todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas

META 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

DIMENSIÓN IMCV Dimensión 7. Gobernanza y participación 



ACTIVIDAD RECOLECCIÓN DE INSUMOS
INDICADOR PRODUCTO 

CATALOGO DNP
META INDICADOR 

POR COMUNA
COMUNA ACTIVIDAD MGA

UNIDAD DE 
MEDIDAD

CANTIDAD 
ESPERADA 

COSTO TOTAL

1.1.1 Fortalecimiento a organizaciones 
sociales afrodescendientes

Número 5 66.000.000$    

1.1.2 Fortalecimiento a organizaciones 
sociales, todas las que esten inscritas en 
ARCO  (ORSO) de la comuna 6 

Número 30 396.000.000$  

1.1.3 Rendición de cuentas Número 30 99.000.000$    

1.1.4 Procesos formativos (Diplomado) 50 
personas

Número 20 264.000.000$  

1.1.5 Supervision del fortalecimiento de las 
ORSO

Número 1 84.318.666$    

1.1.6 Gestion y seguimiento del 
fortalecimiento de las ORSO

Número 1 18.186.661$    

1.1.7 Fortalecimiento a Planes de Trabajo 
de las Juntas de Acción Comunal (JAC)

Número 20 264.000.000$  

1.1.8 Formulación del Plan de Desarrollo 
Comunal y Comunitario (Ley 1551 de 2023) 
por cada una de las JAC

Número 20 660.000.000$  

1.1.9 Fortalecimiento e implementación 
del Plan de Trabajo de ASOCOMUNAL, de la 
Junta Directiva y sus Secretarías Ejecutivas 

Número 1 330.000.000$  

1.1.10 Supervision del fortalecimiento de 
las JAC y Asocomunal

Número 1 127.218.666$  

1.1.11  Gestion y seguimiento del 
fortalecimiento de las JAC y Asocomunal

Número 1 18.186.661$    

1.2.1  Fortalecimiento Plan de Trabajo de 
la Junta Administradora Local 

Número 1 220.000.000$  

1.2.2 Supervision al  fortalecimiento de la 
JAL

Número 1 23.818.666$    

1.2.3 Gestion y seguimiento al  
fortalecimiento de la JAL

Número 1 18.186.661$    

COSTO TOTAL 2.588.915.981$                                                                                                                       

POBLACIÓN OBJETIVO DE LA INTERVENCIÓN 57

ALCANCE DEL PROYECTO

CORTA DESCRIPCIÓN DE QUÉ PRETENDE REALIZAR EL PROYECTO Y COMO LO HARÍA
Se realizara fortalecimiento a las Organizaciones Sociales de la C6 inscritas en Arco, fortalecimiento a (5) organizaciones Afro, rendicion de cuentas y un proceso formativo que consta de (2) diplomados para 50 personas, se fortaleceran las 

JAC y Asocomunal por medio de los planes de trabajo, formulación del Plan de Desarrollo Comunal y Comunitario (Ley 1551 de 2023) y el fortalecimiento al plan de trabajo de JAL

CADENA DE VALOR

V. BENEFICIARIOS Y ACCIONES

1. Realizar el fortalecimiento a las organizaciones sociales de la comuna 
6,Acompañar el fortalecimiento a organizaciones sociales (ORSO) de la comuna 6 
,Acompañar la ejecucion de los  planes de Trabajo de ORSO del Sector de 
Organizaciones Sociales Comunitarias como acciones afirmativas y visualización en el 
territorio,Acompañar la ejecucion del fortalecimiento de ORSO de Mujeres,Realizar 
las rendiciones de cuentas de las organizaciones sociales,Realizar talleres formativos 
según la misionalidad de la ORSO,Acompañar el fortalecimiento a Planes de Trabajo 
de las Juntas de Acción Comunal, Acompañar la formulación del Plan de Desarrollo 
Comunal y Comunitario (Ley 1551 de 2023) por cada una de las JAC,Acompañar el 
fortalecimiento e implementación del Plan de Trabajo de ASOCOMUNAL, de la Junta 
Directiva y sus Secretarías Ejecutivas,Realizar las asambleas para ASOCOMUNAL 
6,Realizar los encuentros ASOCOMUNAL para la gestión y formación, según el plan 
de trabajo de cada secretaría ejecutiva,Realizar las rendiciones de cuentas 
ASOCOMUNAL,Realizar actividades de proyección comunitaria (Acciones de 
visibilizarían),Realizar el fortalecimiento del plan de trabajo de la JAL y Acompañar 
los recorridos de la JAL con la comunidad 

1.1 Instancias territoriales 
de coordinación 

institucional asistidas y 
apoyadas

56 6

1.2 Instancias territoriales 
de coordinación 

institucional asistidas y 
apoyadas

1 6


