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Promover una mejor planeación en los procesos de las organizaciones sociales y comunales de la comuna 7

IV. APUESTAS DE DESARROLLO

DIMENSIÓN IMCV Dimensión 7. Gobernanza y participación 

ODS

META 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y 
construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas

Departamento Administrativo de Planeación 
Planeación del Desarrollo Local y Presupuesto Participativo

Ficha resumen de proyecto 2024

II. IDENTIFICACIÓN PDL

COMUNA

III. IDENTIFICACIÓN PROYECTO

NOMBRE PROYECTO
Fortalecimiento A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASOCOMUNAL Y JUNTA ADMINISTRADORA 
LOCAL

COMUNA 7 - ROBLEDO

NUMERO POSICIÓN 
P.E.

CODIGOIDEA DE PROYECTO

Apoyar en el fortalecimiento de las Juntas de Acción comunal y de organizaciones comunitarias y sociales y el ejercicio de su 
trabajo misional

Secretaría de Participación Ciudadana

I. TIPOLOGIA DEL PROYECTO

TIPO DE PROYECTO PROYECTOS ORDINARIOS DE PP

UBICACIÓN PDL
LINEA: Línea 1. Desarrollo Integral del Ser
COMPONENTE: Territorio política e institucionalmente articulado por la convivencia y los DDHH
PROGRAMA: Todos por el desarrollo (organizaciones y liderazgo)

DEPENDENCIA QUE FORMULA

PROBLEMA CENTRAL

Debilidad en la planeacion en los procesos de las organizaciones sociales y comunales de la comuna 7

ASOCIACIÓN PDD
Pilar del PDD:3. CREEMOS EN LA INSTITUCIONALIDAD, EN LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Componente del PDD:PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
Programa del PDD:Organizaciones sociales y comunales motores de la democracia participativa local

OBJETIVO GENERAL



ACTIVIDAD RECOLECCIÓN DE INSUMOS
INDICADOR PRODUCTO 

CATALOGO DNP
META INDICADOR 

POR COMUNA
COMUNA ACTIVIDAD MGA

UNIDAD DE 
MEDIDAD

CANTIDAD 
ESPERADA 

COSTO TOTAL

1.1.1 Apoyar los planes estrategicos y/o 
planes de trabajo de las ORSO de la C7

Número 30 396.000.000$            

1.1.2 Fortalecimiento de la creación de 1 
mesa de barrismo

Número 1 13.200.000$               

1.1.3 Apoyo a la ejecución de los planes 
estratégicos y planes anuales de incidencia 
de los centros de desarrollo social

Número 2 26.400.000$               

1.1.4 Procesos formativos (Diplomado) en 
gestión de recursos, sostenibilidad y 
cooperación internacional y/o normas Niif 
e impuestos

Número 2 264.000.000$            

1.1.5 Apoyo a la implementación del plan 
estratégico y plan de acción de la red de 
organizaciones sociales 

Número 2 26.400.000$               

1.1.6 Encuentros y netwoorking con las 
organizaciones sociales de la C7

Número 2 30.800.000$               

1.1.7 Supervision fortalecimiento ORSO Número 2 77.498.666$               

1.1.8 Gestion y seguimiento 
fortalecimiento ORSO

Número 7 18.186.661$               

1.1.9 Apoyo a la ejecución de los planes de 
trabajo o plan de acción

Número 45 594.000.000$            

1.1.10 Proceso formativo (Diplomado) 
comunales orientado  a 50 formadores 
comunales 

Número 1 132.000.000$            

1.1.11 Capacitación de 60 horas con 
afiliados de JAC (500 beneficiarios)

Número 5 229.313.299$            

1.1.12 Formulación de planes de desarrollo 
comunal y comunitario

Número 10 330.000.000$            

1.1.13 Apoyo a la implementación del plan 
estratégico y plan de acción de 
Asocomunal 

Número 1 66.000.000$               

1.1.14 Supervision al fortalecimiento JAC-
Asocomunal

Número 1 136.949.996$            

1.1.15 Gestion y seguimiento al 
fortalecimiento JAC-Asocomunal

Número 1 18.186.661$               

1.2.1 Fortalecer el plan de trabajo de JAL 
comuna 7

Número 1 90.200.000$               

1.2.2 Supervision  al fortalecimiento de la 
JAL

Número 1 10.838.666$               

1.2.3 Gestion y seguimiento al 
fortalecimiento de la JAL

Número 1 18.186.661$               

ALCANCE DEL PROYECTO

CORTA DESCRIPCIÓN DE QUÉ PRETENDE REALIZAR EL PROYECTO Y COMO LO HARÍA
Se pretende fortalecer a las organizaiones sociales, mesas y centros de desarrollo social por medio la ejecucion de los planes estrategicos, planes de trabajo, diplomados, encuentros y networking, las JAC y Asocomunal, por medio 

de diplomados, fortalecimiento a los planes de trabajo, formulacion de los planes de desarrollo y comunitarios.

V. BENEFICIARIOS Y ACCIONES

POBLACIÓN OBJETIVO DE LA INTERVENCIÓN 82

COSTO TOTAL 2.478.160.610$                                                                                                                       

CADENA DE VALOR

1. Apoyar al plan estratégico de 25 organizaciones sociales, Apoyo 
al plan de trabajo de las organizaciones sociales (50),Fortalecer  la 
creación de 1 mesa de barrismo, Apoyar  la ejecución de los planes 
estratégicos y planes anuales de incidencia de los centros de 
desarrollo social, Capacitar con un Diplomado de 120 horas en 
gestión de recursos, sostenibilidad y cooperación internacional, 
Apoyar un Netwoorking con rueda de negocios para organizaciones 
sociales de la comuna,Apoyar a la implementación del plan 
estratégico y plan de acción de la red de organizaciones sociales, 
Capacitar a las organizaciones sociales en formalización normas 
NIIF e impuestos,Generar Encuentros de organizaciones 
sociales,Apoyar a la ejecución de los planes de trabajo o plan de 
acción,Capacitar con Diplomado de 120 horas formador de 
formadores locales, en temas comunales orientado  a 50 
formadores comunales , Capacitar en 60 horas a los  afiliados de JAC 
(500 beneficiarios), Formular los  planes de desarrollo comunal y 
comunitario, Apoyar la implementación del plan estratégico y plan 
de acción de Asocomunal y Acompañar el fortalecimiento del plan 
de trabajo de JAL comuna 7

1.1 Instancias territoriales 
de coordinación 

institucional asistidas y 
apoyadas

81 7

1.2 Instancias territoriales 
de coordinación 

institucional asistidas y 
apoyadas

1 7


