Departamento Administrativo de Planeacién
Planeacion del Desarrollo Local y Presupuesto Participativo

Ficha resumen de proyecto 2024

I. TIPOLOGIA DEL PROYECTO |

TIPO DE PROYECTO | PROYECTOS ORDINARIOS DE PP |

11. IDENTIFICACION PDL |

COMUNA | COMUNA 7 - ROBLEDO |

NUMERO IDEA DE PROYECTO POSPK: W CODIGO

1 Apoyar en el fortalecimiento de las Juntas de Accién comunal y de organizaciones comunitarias y sociales y el ejercicio de su 1 71273
trabajo misional .1.2.7.

LINEA: Linea 1. Desarrollo Integral del Ser
UBICACION PDL COMPONENTE: Territorio politica e institucionalmente articulado por la convivencia y los DDHH
PROGRAMA: Todos por el desarrollo (organizaciones y liderazgo)

DEPENDENCIA QUE FORMULA | Secretaria de Participacion Ciudadana |

111, IDENTIFICACION PROYECTO |

NOMBRE PROYECTO Fortalecimiento A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, JUNTAS DE ACCION COMUNAL, ASOCOMUNAL Y JUNTA ADMINISTRADORA |

LOCAL

Pilar del PDD:3. CREEMOS EN LA INSTITUCIONALIDAD, EN LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CTUDADANA
ASOCIACION PDD Componente del PDD:PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
Programa del PDD:Organizaciones sociales y comunales motores de la democracia participativa local

PROBLEMA CENTRAL

Debilidad en la planeacion en los procesos de las or izaciones sociales y de la comuna 7

OBJETIVO GENERAL

Promover una mejor planeacion en los procesos de las organizaciones sociales y comunales de la comuna 7

IV. APUESTAS DE DESARROLLO |

oDs Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y
construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
META | 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas |

DIMENSION IMCV | Dimensién 7. Gobernanza y participacion |




Se pretende fortalecer a las organizaiones sociales, mesas y centros de desarrollo social por medio la ejecucion de los planes estrategicos, planes de trabajo, diplomados, encuentros y networking, las JAC y Asocomunal, por medio
de diplomados, fortalecimiento a los planes de trabajo, formulacion de los planes de desarrollo y comunitarios.

1. Apoyar al plan estratégico de 25 organizaciones sociales, Apoyo
al plan de trabajo de las organizaciones sociales (50),Fortalecer la
creacion de 1 mesa de barrismo, Apoyar la ejecucion de los planes
estratégicos y planes anuales de incidencia de los centros de
desarrollo social, Capacitar con un Diplomado de 120 horas en
gestion de recursos, sostenibilidad y cooperacién internacional,
Apoyar un Netwoorking con rueda de negocios para organizaciones
sociales de la comuna,Apoyar a la implementacién del plan
estratégico y plan de accion de la red de organizaciones sociales,
Capacitar a las or
NIIF e impuestos,Generar Encuentros de organizaciones
sociales,Apoyar a la ejecucion de los planes de trabajo o plan de
accion,Capacitar con Diplomado de 120 horas formador de
formadores locales, en temas comunales orientado a 50
formadores comunales , Capacitar en 60 horas a los afiliados de JAC
(500 beneficiarios), Formular los planes de desarrollo comunal y
comunitario, Apoyar la implementacion del plan estratégicoy plan
de accién de Asocomunal y Acompafiar el fortalecimiento del plan
de trabajo de JAL comuna 7

ies sociales en formalizacion normas

1.1.1 Apoyar los planes estrategicos y/o

planes de trabajo de las ORSO de la C7 Numero 30 396.000.000
11.2 Fortalec'lmlento de la creacion de 1 Nimero 1 13.200.000
mesa de barrismo
1.1.3 Apoyo a la ejecucién de los planes
estratégicos y planes anuales de incidencia Nimero 2 26.400.000
de los centros de desarrollo social
1.1.4 Procesos formativos (Diplomado) en
gestion dz'elre'cursos, s?stenlbllldad y . Nimero 5 264.000.000
cooperacién internacional y/o normas Niif
e impuestos
1.1.5 Apoyo a la implementacion del plan
estratégico y plan de accion de la red de Nimero 2 26.400.000
organizaciones sociales
1.1.6 Fncgentrosy.netwoorkmg con las Nimero 5 30.800.000
organizaciones sociales de la C7
1.1.7 Supervision fortalecimiento ORSO Nimero 2 77.498.666
1.1 Instancias territoriales
_ (_19 c.oordlna.cn_:n 81 1.1.8 G(?st!onysegulmlento Nimero 7 18.186.661
institucional asistidas y fortalecimiento ORSO
apoyadas
1.1.9.Apoyoa la ejecl:lf:lon de los planes de Nimero 45 594.000.000
trabajo o plan de accion
1.1.10 Proceso formativo (Diplomado)
comunales orientado a 50 formadores Numero 1 132.000.000
comunales
1.1.11 Capacitacion de 60 horas con .
afiliados de JAC (500 beneficiarios) Numero 5 229:313.299
1.1.12 Formulaacfn dfe planes de desarrollo Nimero 10 330.000.000
comunal y comunitario
1.1.13 Apoyo a la implementacion del plan
estratégico y plan de accion de Nimero 1 66.000.000
Asocomunal
1.1.14 Supervision al fortalecimiento JAC- Nimero 1 136.949.996
Asocomunal
1.1.15 G.es.tlonysegulmlento al Nimero 1 18.186.661
fortalecimiento JAC-Asocomunal
1.2.1 Fortalecer el plan de trabajo de JAL Nimero 1 90.200.000
comuna 7
1.2 Instancias territoriales
. (.:Ie c.oordlna.cu?n 1 1.2.2 Supervision al fortalecimiento de la Nimero 1 10.838.666
institucional asistidas y JAL
apoyadas

1.2.3 Gestion y seguimiento al Nimero 1 18.186.661

fortalecimiento de la JAL

2.478.160.610




