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Nimero de acta 004
Secretaria o Departamento Administrativo: Departamento Administrativo de Planeacion
Subsecretaria o Subdireccion: Subdireccidn de Planeacidon Social y Econémica
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Objetivo de la

reunion: Recolectar la informacidn requerida para la formulacién de los proyectos de la Comuna 3

Manrique

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias autorizo al Distritos Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin identificado con NIT
890.905.211-1, como Responsable para tratar mis datos personales conforme a su Politica de Tratamiento de Datos
Personales Decreto 1096 de 2018 disponible en www.medellin.gov.co, para que sean incluidos en sus bases de datos,
para efectuar tratamiento de recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion, indexacion y analitica, sobre los
datos personales bajo lafinalidad principal del Distrito de Medellin en relacién alafocalizacion en la asighacion
de servicios y beneficios de acuerdo con la oferta institucional vigente, ademas de la finalidad del registro o
evidencia de la asistencia a la reunién o evento relacionado en el formato diligenciado; esta informacion podra
ser almacenada en archivos asociados a base de datos relacionadas con los eventos y reuniones de la dependencia
gue los citdé a la sesién y en esa medida, declaro que la informaciéon suministrada es correcta, veraz, verificable y
actualizada. Declaro que conozco el derecho a conocer, consultar, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion,
solicitar prueba de esta autorizacion y revocarla, los que puedo ejercer a través de los canales: portal web
www.medellin.gov.co, Linea de Atencion para llamadas locales 604 44 44 144 y para llamadas internacionales (+57)
604 44 44 144, Centro de Servicios a la Ciudadania (Calle 44 N 52 — 165 la Alpujarra) y sedes externas. SU
ACEPTACION SE PERFECCIONA al momento de diligenciar y/o firmar el presente documento bien sea de manera
manuscrita 0 mediante el uso de firma electronica dispuesta en el sistema electrénico adoptado por el Distrito de
Medellin.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, estd autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacion
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.gov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.
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AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA
1 Presentacidn e introduccion al Taller de Recoleccion de Insumos
2 Lectura programacion de las dependencias
3 Desarrollo del taller por dependencias
DESARROLLO TEMATICO

1. Presentacion e introduccion al Taller de Recoleccion de Insumos
Siendo las 9:24 am se da inicio de la Sesion de Recoleccidon de Insumos de la comuna 3, en la I.E. Manuela Beltran.

Mateo Galeano del Departamento Administrativo de Planeacién toma la voceria del evento y hace la presentacion
de espacio y enmarca el ejercicio. Da claridades sobre la participacion de menores de edad y la logistica del evento y
los dos espacios fisicos en los que se va a desarrollar el taller, da claridades sobre lo que significa concertar y que el
dia de hoy no es una votacién.

Toma la palabra Yuli Marcela Romero, profesional territorial de la comuna 3 y se presenta e inicia el taller. Recuerda
la metodologia y establece las reglas del espacio para llevarlo a mejor termino. Pide el consentimiento para hacer la
grabacion de la participacion de la comunidad. Yuli Romero, explica el marco normativo y el proceso de la ruta de
presupuesto participativo.

2. Lectura programacion de las dependencias

Seguridad

Colegio mayor

ITM

Pascual Bravo
Sapiencia

Desarrollo econdmico
Educacién

3. Desarrollo del taller

Seguridad y convivencia.

La funcionaria de la secretaria Marisol Casas, acompanada de sus enlaces territoriales Diana Marcela Quiroz y Paula
Garcia. Intendente Gildardo Duque, Patrullera Angela Mufioz. Presentan los pormenores de los histéricos y minimos
operativos de la secretaria para la idea de proyecto: implementacion de estrategias psicosociales de prevencién e
intervencion de las diferentes formas de violencia manifiestas en la comuna 3 “violencia intrafamiliar, violencia sexual
hacia las mujeres, NNA, maltrato entre iguales, entre otros”
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Acciones:

Capacitacién y fortalecimiento con medios logisticos a las NNA del grupo de la civica juvenil que les permitan formarse
como lideres en prevencion

Realizar talleres de sensibilizacién y convivencia y prevencién de las violencias “semilleros de convivencia”
Realizar encuentro en convivencia para familias victimas del conflicto.
Realizar encuentro pedagdgico en convivencia alrededor de la cultura del futbol.

Toma la palabra Yuli Romero da la palabra a 5 personas para proponer acciones para perfilar mejor la idea de
proyecto.

PROPUESTAS:

Maria Ofelia Villa, Representante infancias y adolescencia expresa que se debe apuntar hacia lo tolerancia en el
deporte.

Johan Sebastian Palacio, presidente del CCCP de la comuna 3, realiza su propuesta:

1. Capacitacion y fortalecimiento con medios logisticos a las NNA del grupo de la civica juvenil que les permitan
formarse como lideres en prevencién, beneficiario los NNA, de la comuna 3 Manrique, 180 nifios nifias y
adolescentes beneficiados. Con la observacidn que los procesos de seleccidn de personal y operadores sean
de la comuna 3.

2. Encuentro ludico pedagdgicos en convivencia ciudadana donde se tenga en cuenta a familias victimas del
conflicto y poblacién migrante. Para 80 beneficiarios. Con la observacién que los procesos de seleccion de
personal y operadores sean de la comuna 3.

3. Formar semilleros que contribuya a disminuir los riesgos de los NNA, que promuevan la seguridad y la sana
convivencia. 3 semillero infantiles y 1 de adultos. Para un total de 300 personas. 4 grupos, de 20 personas
cada uno.

4. Implementar jornadas de sensibilizacidon para promover la seguridad, tolerancia y convivencia alrededor de
la cultura del futbol, en total 250 personas.

Yuli Romero hace la lectura de cada una de las propuestas de acciones propuestas.
El sefior francisco Javier zapata, representa medio digital, propone: implementacién de semilleros vecinales para la
promocién de la reconciliacion y difusiéon para los derechos humanos para NNA lideres en organizaciones. 300

humanos. La dependencia da inviabilidad a esa idea de proyecto ya que no es su misionalidad.

Yuli Romero propone la concertacidn en bloque para las 4 acciones propuestas que poseen viabilidad. El resultado
es que se decide concertar en bloque con un total de 228 a favor.

Anibal Muriel Galeano, sector ambiental. Solicita optimizar la logistica para el dia de las votaciones en el tarjetén.
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Yuli Romero hace la pregunta de cuantas personas estan a favor de aprobar las 4 acciones, el total de personas que
aprobaron la propuesta fue de 219 personas a favor, no hubo personas en contra.

Colegio Mayor

Toma la palabra representante Wilma Rosa Mamani del Colegio Mayor de Antioquia, presenta la idea de proyecto
para el apoyo para el acceso a la educacién superior. Presenta los histdricos para la comuna 3 y los minimos
operativos para la idea de proyecto: incremento y promocién ... Y muestra el portafolio de servicios que ofrece la
institucion.

Yuli Romero abre la participacién del publico:

Marcela Mazo, representante del sector estudiantes universitarios.

=

Continuidad para los estudiantes, para 152 estudiantes que tienen actualmente

Sostenimiento, se solicita por el minimo operativo. Se justifica de acuerdo con el decreto nuevo. 600 mil

pesos para cada uno de los estudiantes. Semestral. Aumenta 100 mil pesos con respecto al anterior. Para 50

estudiantes por semestre

3. Técnicas en organizaciones de viajes para 25 estudiantes, que los procesos de seleccion del personal y los
operadores logisticos deben de impactar a la comuna 3 Manrique y garantizar la participacidon de sus
habitantes. Se debe desarrollar en el territorio.

4. Estudiantes nuevos, el afio anterior no se habia apostado en la comuna para este item. Van con el minimo
operativo 20 cupos, 10 por semestre.

5. Acompaiamiento de gestores educativos, 3 dinamizadores por i.e. un coordinador y 30 gestores educativos

para un total de 34 personas. Total, de 584 estudiantes.

N

Nicolas Garcia, sector organizaciones sociales. Propuesta:

1. 50 estudiantes nuevos por semestre.
2. Implementar técnicas laborales, auxiliar de enfermeria, 50 cupos por el afio y regencia de farmacia, 50 cupos.

Olga Patricia Acevedo, propuesta:

1. Continuidad el beneficio econédmico, para sostenibilidad de estudiantes antiguos 152 personas.
Marcela Mazo, reitera que es necesario tener en cuenta que faltan aun otras instituciones educativas, para repartir
de manera 6ptima el presupuesto de la comuna y generar nuevas técnicas. Y que hay que tener en cuenta que para
el sostenimiento se exigen muchas condiciones por decreto y que la idea es aumentar el valor del sostenimiento.
Toma la palabra Wilma Mamani, representante de la institucién para dar viabilidad a las acciones de Marcela Mazo.
Viable
Viable

Viable, con la observacién que se puede adelantar en el territorio por los requerimientos del espacio.
Viable

pwNPE
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5. Viable

Las acciones de Nicolas Garcia también son viables y se aclara que se deben desarrollar en un espacio que cuente
con las condiciones técnicas.

La propuesta de Olga Patricia Acevedo también es viable.

Yuli Romero hace la lectura de las acciones y propone la concertacidn de cada uno.

Se inicia la concertacion con las ideas de sostenimiento, la propuesta nimero uno que propone 50 cupos es
concertada a favor por 158 personas. Y la propuesta 2 es concertada a favor solo por 10 personas. Por tanto, se

aprueba la propuesta 1.

Continua la accién de técnica en organizacién de viajes. A favor de esta propuesta estan 196 personas y 0 en contra,
por tanto, se aprueba la propuesta.

Hay dos propuestas para cupos para estudiantes nuevos, la primera propuesta es de 20 cupos, esta opcién tuvo a

favor 197, la segunda propuesta de 50 cupos tuvo a favor 5 personas. Se aprueba la opcién nimero 1. Con 20 cupos
anuales.

Siguiente accidén, acompafamiento de gestores educativos, de 34 personas. (30 gestores, 3 dinamizadores, 1
coordinador) A favor estuvieron 231y en contra 0. Por tanto, se aprueba la accién.

La accidén de 50 cupos técnica laboral en auxiliar en enfermeria, fue denegada, ya que estuvieron a favor 44 personas
y en contra 190, por lo tanto, no quedo aprobada.

Continua la acciéon cupos nuevos para regencia de farmacia, hay 10 personas a favor, 200 en contra. No se aprueba
por tanto la accion.

En este punto Yuli Romero indica que para adelantar el ejercicio de una manera mas eficiente, en el saldn principal,
se quedan las i.e. de educacién superior y para el saldn secundario estaran desarrollo econdmico y a la secretaria de
educacion.

Continua el ejercicio con la siguiente institucién educativa

IT™

Viviana Andrea Higuita, profesional de apoyo del ITM, presenta los histdricos para la comuna y comenta que ya no
se necesita el PIN para entrar a la institucidn, de igual manera presenta los minimos operativos para la idea de

proyecto.

David Martinez, lider operativo del restaurante estudiantil presenta la iniciativa de restaurante universitario y
menciona que tiene 75 estudiantes beneficiados.

Milena Sanchez, desde extension universitaria del ITM, presenta la oferta de extensidn para la comuna 3.
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En este momento Juan Guillermo Diaz, profesional del DAP lee la idea de proyecto

Incremento y promocion del acceso a becas y créditos educativos, para la media técnica vocacional, tecnologias,
pregrados y posgrados, para el desarrollo de las capacidades formativas, académicas e intelectuales de las y los
habitantes de la Comuna 3 - Manrique

Johan Sebastian palacio, presidente del CCCP, propone:

1. Continuidad de los estudiantes del convenio directo, para estudiantes de la comuna 3, 334 Manrique. Todos
los procesos de seleccion de personal y logisticos deben impactar la comuna.

2. Restaurante ITM, para 100 raciones para beneficiarios de la comuna 3 Manrique.

3. Técnica en cosmetologia, para 25 personas.

4. Bolsa para artes y oficios. El nimero de beneficiarios corresponde al histérico que son 200 millones de pesos.
Bolsa que se utiliza para cubrir varios cursos, segun su valor.

5. Sostenimiento de estudiantes, aumentar a 600 mil pesos para 50 estudiantes, 25 por semestre.

6. Estudiantes nuevos para las becas de educacion superior, iria por el minimo operativos 10 por semestre (20
cupos)

Marta Mazo, hace claridad sobre el sostenimiento y restaurante. Que personas que beneficiarios del restaurante no
pueden recibir el beneficio econdmico.

Toma la palabra Viviana Higuita, funcionaria del ITM. Hace claridades y viabilidades para la acciones propuestas.

Viable

Viable

Viable, lugar donde se dicta debe cumplir con todas las especificaciones.
Viable. Y se definen los cursos con la comunidad.

Viable

Viable.

ouhkwnpeE

Yuli Romero, le pregunta a la comunidad si desea concertar en bloque y 103 personas estuvieron a favor y en contra
cero. Por tanto, se concertaran en bloque todas las propuestas.

99 personas estan a favor de las propuestas para la idea de proyecto. Cero personas en contra, se aprueba la idea de
proyecto.

Pascual bravo.

John Gonzales funcionario del pascual bravo, presenta la oferta educativa de la institucidn educativo, hace énfasis
en marketing digital, ingenierias y mecdanica. Semilleros y big data. Toma la palabra Francisco graciano, profesional
de educacién superior. Tiene 101 estudiantes de la comunidad, para seguir por continuidad, auxilios y becas. Presenta
los minimos operativos para la idea de proyecto incremento y promocién de acceso a becas y créditos.
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Anibal Muriel Galeano, pregunta para entrar en logistica que requisitos deben tener, Jhon Gonzales le responde que
9 grado aprobado.

Marcela Mazo, el sector estudiantes.

Continuidad a estudiantes, 101 estudiantes. Que se tenga en cuenta personal logistico de la comuna 3 y se
impacte directamente a personas la comuna.

Sostenimiento para 25 estudiantes por semestre y aumentar el valor a 600 mil pesos.

Preuniversitario para 425 estudiantes del grado 11 de las 17 i.e. oficiales de la comuna 3.

Hace la claridad que no proponen estudiantes nuevos, porque han ido bajando el ingreso de estudiantes y
teniendo en cuenta estudiantes de matricula cero.

Arley Restrepo, menciona que es importante proponer cupos nuevos y que limitar la edad es un problema.

1.

Propone 10 estudiantes nuevos por semestre. (20 en el afio)

Francisco graciano del pascual bravo dice que no hay limite de edad, se necesita que sea bachiller y que tenga
las pruebas de estado.

Toma la palabra Humberto Olaya, del sector inclusion social propone 40 cupos nuevos, 20 por semestre.

Maria Ofelia Villa, de infancia y adolescencia. Propone no limitar la edad.

Yuli Romero pone a consideracion la accién de nuevos estudiantes, la propuesta 1: 20 estudiantes en el afio,
10 por semestre. Estdn a favor: 88 personas. La propuesta nimero 2, 40 estudiantes por afio, 20 por
semestre. 4 estan a favor.

Se aprueba la propuesta nimero 1.

Yuli Romero propone la concertacion en bloque para las 3 acciones restantes y la comunidad lo aprueba con
92 personas a favor. Al preguntar si estdn de acuerdo con las 3 acciones se obtuvo un resultado de 100
personas a favor y cero en contra.

Por tanto, se aprueban las 3 acciones para la idea de proyecto.

DESARROLLO ECONOMICO

Realiza la lectura de la idea de proyecto
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Codigo Descripcion .
SE ARTICULA SI O NO CONCERTACION

Creacion, fortalecimiento y consolidacion de
unidades productivas asociativas, emprendedoras e
innovadoras para la potencializacién de la economia

, A favor: 0
en la Comuna, desde el enfoque de género y
IDEA DE . . . , En contra: 0
PROYECTO IDEA1 |3.4.1.1.1 |diferencial (teniendo en cuenta a la poblacién en N/A Total: 0
condicién de discapacidad, a la poblacién adulta
Aprobada:

mayor, poblacidn victima, comunidad LGBTI,
poblacidn indigena, poblacién afrodescendiente,
jovenes y mujeres)

Dependencia de Desarrollo Econédmico, Daniel Chica explica:

Desde la secretaria se acompanian 3 etapas:

Creacion de empresas. Es donde identificamos una actividad econémica que esté desarrollando e iniciando,
una idea de proyecto o un emprendimiento.

Fortalecimiento empresarial. Se identifican las empresas fundadas y que necesitan estructurar y tener una
proyeccion diferente.

Etapa de la consolidacion. Es la ultima etapa, donde se quiere llegar a una distribucién a nivel local y
nacional.

Daniel, manifiesta que el minimo operativo de cada fase son 4. Es decir, 4 creaciones, 4 fortalecimientosy 4
consolidaciones.

Hace la claridad, si al momento de abrir la convocatoria no se encuentra el publico objetivo, se abra a toda
la comunidad en general.

Roberto Mora — Comunidad propone
P1. En creacion se abran 9 cupos para empresas en toda la comunidad.
P2. En fortalecimiento 4 (Minimo operativo) para empresas en toda la comuna.

Fernando Marin — Comunidad
Propone en P1 “En creacidn se abran 9 cupos para empresas en toda la comunidad.” aumentar a 15 cupos y
P2 “En fortalecimiento 4 (Minimo operativo) para empresas en toda la comuna.” mermar a 2 cupos

Daniel Chica -Dependencia de Desarrollo econémico
No da viabilidad a esa segunda propuesta porque el minimo operativo son 4.

Roberto Mora — Comunidad, manifiesta que los afios pasados el minimo eran dos.

Daniel Chica - Dependencia de Desarrollo Econdmico, manifiesta que ese minimo operativo ha cambiado y
ahora es de 4.

En conversacién entre algunos ediles y la comunidad decidieron irse por:

P1. En creacion se abran 9 cupos para empresas en toda la comunidad.

P2. En fortalecimiento 4 cupos (Minimo operativo) para empresas en toda la comuna.

P3. En consolidacion 4 cupos (Con el minimo operativo) para empresas en toda la comuna.
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Olga Patricia Acevedo Hernandez — Comunidad, estd de acuerdo con lo de creacidn y fortalecimiento
porque hay que darle la oportunidad a las personas que estan empezando de cero, que quieren montar su
propio negocio y no tiene recursos.

Daniel Chica — Dependencia de Desarrollo Econdmico, hace la claridad que en observaciones, que en caso
de no encontrar las empresas para fortalecer se van para la etapa de creacidon automaticamente y si no se
encuentran las empresas para creacién se van para consolidacién, al igual que si no se encuentra la
poblacién objeto, se abrird la convocatoria a la poblacién en general.

Se procede a realizar la concertacion en bloque por las 3 propuestas
A favor: 75

En contra: 0

Aprobad: Sl para las 3 actividades.

SAPIENCIA.

Esteban Rua, territorial de SAPIENCIA. Presenta las lineas para la recoleccién de insumos.

1 linea de pregrado, en el aiio anterior se inscribieron 167 personas de la comuna 3. y solo se priorizaron 4
personas. 5.5. salarios minimos vigentes de apoyo para acceder a la universidad. El minimo operativo es 15
para pregrado.

2 linea, es postgrados nacionales (6 cupos) siempre y cuando se prioricen los pregrados, y los postgrados
internacionales (6 cupos).

La idea de proyecto que presenta SAPIENCIA es:

Incremento y promocion del acceso a becas y créditos educativos, para la media técnica vocacional,
tecnologias, pregrados y posgrados, para el desarrollo de las capacidades formativas, académicas e
intelectuales de las y los habitantes de la Comuna 3 — Manrique

Propuestas de la comunidad.

Brayan posada, pregunta: ¢Si sapiencia es beca o crédito condonable?
Responde Esteban Rua. Que es fondo condonable, 70 % se condona graduandose y 30% en servicio social.

Ofelia Villa, propone: armar un grupo de personas para estudiar.

Esteban Rua, aclara que la idea es que el estudiante elija libremente y de manera individual la i.e. donde
quiera estudiar.

Maria Fernanda Rendon, Edilesa de la comuna 3.

1. Créditos condonables para pregrado para 15 estudiantes de la comuna 3.

2. Luis Alfonso Agudelo, mesa ambiental y docente. Propone: 10 maestrias y 5 doctorados. Para un total de

15. Esteban Rua, explica que el item debe ser general. No discriminar los tipos de postgrado. Por tanto,
la propuesta queda en 10 cupos para postgrados.
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Mariana Gémez, pregunta que pasa con los estudiantes que no se graduan.
Esteban Rua explica que hay acompafiamiento psicoldgico y sostenimiento.

Andrés Orozco, organizaciones basadas en la fe. Propone, que se ponga una observacién que el servicio social
sea en la comuna 3. La dependencia aclara que debe hacerse en la comuna por decreto.

Johan Agudelo. Propone que por remanente se pueda discriminar para postgrados. La dependencia le explica
gue solo se pueden entregar a pregrado.

Blanca Barrera, sector adulto mayor, pide que sapiencia deje claridades sobre las deudas, antes de votar las
propuestas.

Yuli Romero lee las propuestas y sapiencia les da viabilidad. Proseguimos con la concertacién:

Accién 1. 92 a favor y 5 en contra. Se aprueba la accion
Accidn 2. 4 a favor y 98 en contra. Se reprueba la accidn.

Yuli Romero le da paso al proyecto estratégico. De sapiencia, desarrollo econdmico y secretaria de
educacion.

Esteba Rua, explica que el programa se denomina visionarios y tienen un minimo operativo de 30 cursos.
Toma la palabra la secretaria de educacién, a través de su funcionario Pedro Luis Pérez, presenta la idea de
fortalecimiento en habilidades digitales para estudiantes de i.e. oficiales, e incluye auxilio de transporte. Y

consta de un curso de 600 horas. El minimo son 15 cupos, el maximo 20 cupos

Daniel chica, de desarrollo econédmico propone fortalecimientos de habilidades digitales a través de
diferentes cursos en tecnologia. Minimo operativo 25 cupos, para la comunidad en general.

Yuli Romero abre a la comunidad la oportunidad de proponer sus acciones:
Abre Johan Sebastian Palacio, presidente del CCCP.

Fortalecer las capacidades digitales, de los estudiantes de las i.e. oficiales, beneficiarios 20 estudiantes. Y
auxilio de transporte.

La Dependencia da viabilidad

Yuli Romero

Secretaria de educacién y desarrollo econdmico se van por minimos operativos, ya que nadie propuso
acciones.

Concertacion.

1 propuesta: Fortalecer las capacidades digitales de los estudiantes de la IE publicas de la comuna 3
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A favor: 91
En contra: 0

Educacion
Pedro Luis Pérez, funcionario de la secretaria de educacidn, explica el contexto y actualidad de las i.e. oficiales
en la comuna 3. El enfoque esta en la media técnica y la idea es acceder a becas y créditos educativos para
acceder a la educacion.
Yuli Romero, abre el espacio pata las acciones.
1. Fortalecimiento de las medias técnicas digitales en las 17 i.e. oficiales por 20 millones cada una.
2. Ferias del bachiller, una por franja. Con acompanamiento vocacional, 1300 estudiantes.
Que en los procesos de seleccién de personal y operadores logistico debe impactar la comunidad y

garantizar su participacion.

Pedro Luis Pérez da viabilidad da a las acciones, aclarando que deben ser oficiales las i.e. pero también se
puede incluir a jovenes por cobertura.

Juan Guillermo Diaz, propone la concertacién en bloque de las propuestas a favor 73 y en contra 0. por tanto,
se concertara en bloque las dos acciones.

75 personas estan a favor de estas propuestas y cero en contra, por tanto, se aprueba la propuesta.
Yuli Romero les explica que el lunes tendrdn el siguiente encuentro.

Se cierra el encuentro a la 1:23 pm
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Se pudieron recolectar insumos para las dependencias citadas
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