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DATOS GENERALES
Nimero de acta 02
Secretaria o Departamento Administrativo: Departamento Administrativo de Planeacion
Subsecretaria o Subdireccion: Subdireccidn de Planeacidon Social y Econémica
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Unidad de Planeacion del Desarrollo Distrital y Local
Lugar Vitegas Comuns 4 aamuer | Fechar | 2510824 | [0 T | et 230
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Elaborado por: | Yuly Marcela Romero Caro Convocada por: | Seguimiento y Evaluacion
:)et::s:c:)\:‘o dela ieco!ectar la informacion requerida para la formulacidn de los proyectos de la Comuna 4-
ranjuez

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias autorizo al Distritos Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin identificado con NIT
890.905.211-1, como Responsable para tratar mis datos personales conforme a su Politica de Tratamiento de Datos
Personales Decreto 1096 de 2018 disponible en www.medellin.gov.co, para que sean incluidos en sus bases de datos,
para efectuar tratamiento de recoleccidon, almacenamiento, uso, circulacién, indexacion y analitica, sobre los
datos personales bajo lafinalidad principal del Distrito de Medellin en relacién alafocalizacion en la asighacion
de servicios y beneficios de acuerdo con la oferta institucional vigente, ademas de la finalidad del registro o
evidencia de la asistencia a la reunién o evento relacionado en el formato diligenciado; esta informacion podra
ser almacenada en archivos asociados a base de datos relacionadas con los eventos y reuniones de la dependencia
gue los citd a la sesién y en esa medida, declaro que la informacién suministrada es correcta, veraz, verificable y
actualizada. Declaro que conozco el derecho a conocer, consultar, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion,
solicitar prueba de esta autorizaciéon y revocarla, los que puedo ejercer a través de los canales: portal web
www.medellin.gov.co, Linea de Atencion para llamadas locales 604 44 44 144 y para llamadas internacionales (+57)
604 44 44 144, Centro de Servicios a la Ciudadania (Calle 44 N 52 — 165 la Alpujarra) y sedes externas. SU
ACEPTACION SE PERFECCIONA al momento de diligenciar y/o firmar el presente documento bien sea de manera
manuscrita 0 mediante el uso de firma electronica dispuesta en el sistema electrénico adoptado por el Distrito de
Medellin.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, estd autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacion
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.gov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.



http://www.medellin.gov.co/

FO-GINF- 055

Formato
Version 3 FO-GINF Acta de Reunién General Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA
1 Presentacion e introduccion al Taller de Recoleccidn de Insumos
2 Lectura programacion de las dependencias
3 Desarrollo del taller por dependencias
4 Aplicacién Instrumento de Percepcién de la Estrategia de Seguimiento y Evaluacion de PP

DESARROLLO TEMATICO

1. Presentacion e Introduccion al Taller de Recoleccidon de Insumos

El taller de recoleccion de insumos comenzé a las 8:53 a.m. en la Institucion Educativa Lorenza Villegas,
ubicada en la Comuna 4, Aranjuez. Daniel Pérez, del Departamento Administrativo de Planeacion (DAP),
dio la bienvenida a los asistentes y presenté al equipo de profesionales del DAP que acompafiaria el
ejercicio: Claudia Milena Correa, técnica; Sebastian Giraldo, responsable del instrumento de gestidn; y Yuly
Romero, encargada del acta.

Daniel Pérez informd que la sesién seria grabada con el consentimiento de los presentes y menciond que
se habia preparado una encuesta de percepcidn sobre las principales necesidades del territorio las cual esta
aun en divulgacidn en las diferentes comunas y corregimientos, presentd los resultados mas relevantes de
la comuna hasta el momento. Aclard que esta encuesta no era vinculante.
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RESULTADOS PARCIALES

De los siguientes grupos por rango de edad
¢Cudl considera que es el mas necesario
para tener en cuenta como beneficiario en
la  formulacién de los  proyectos
susceptibles de ser financiados con
recursos de Presupuesto Participativo?

Rango De Edad

o~

= Nifiez |6 a 17 afios)
Adultos [29 a 54 afios)

= Primera infancia
m Juventud (18 a 23 afios)

De las siguientes tematicas escoja tres que
considera las mas importantes para incluir en la
formulacién de los proyectos susceptibles de ser
financiados con recursos de Presupuesto
Participativo:

Agenda y proyeccion artistica y cultural 17,65
Convivencia ciudadana y seguridad 17,65
Economia Local 0,00
Educacidn 47,06
Educacion ambiental y movilizacidn social 5,88
Familia, nifios, nifias y adolescentes 23,53
Formacian y fortalecimiento artistico, cultural 11,76
y patrimonial '
Gestion ambiental sostenible 17,65
Infraestructura, equipamientos y espacio
P 11,76
publico
Jovenes 11,76
DDHH, victimas y poblacién vulnerable 23,53
LGTEI y Diversidades sexuales 3,38
Mujeres y equidad de género 5,38
Personas con discapacidad 11,76
Recreacidn y deporte 11,76
Salud 35,29
Personas mayores 23,53

PREGUNTAS DE PERCEPCION PROYECTOS PDL Y PP

De los siguientes grupos poblacionales con
enfoque diferencial. ¢Cudl considera que es
el mas necesario para incluir en la

formulacion de los proyectos susceptibles
de

de ser financiados con
Presupuesto Participativo?

recursos

Poblacién con enfoque diferencial
0%

0%
0%
7%

m Discapacidad = Poblacion victima. = Afrodesce
ROM = LGBTIO+

m Situacidn de alle. mIndigena

Aicaldia de Medellin
Checia, Tecnoogies imovactén

u Campesi

RESULTADOS PARCIALES
PREGUNTAS DE PERCEPCION PROYECTOS PDL Y PP

De los siguientes sectores con incidencia vy
reconocimiento en su territorio, escoja tres que
considera los mas importantes para incluir en la
formulacién de los proyectos con recursos de
Presupuesto Participativo:

JAL 11,76
JAC - Asocomunal 25,41
ONG | 588
Sector actividades econdmicas . 5,88
Sector Industria 5,88
Sector Comercio 1176
Sector construccidn . 0,00
Sector infancia y adolescencia L4
Sector Ecolégico Ambiental 11,76
Sector instituciones educativas primaria,
basica media y media técnica puiblica y 17,65
privada | |
Sector salud . 5294
Sector cultural L1785
Sector de la economia social y solidaria 5,88
Sector campesinos 11,76
lévenes | 2353
Sector personas mayores L1785
Sector mujeres | 2353
Sector organizaciones basadas en la fe 5,88
Sector veedurias ciudadanas L1178 ' ]
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RESULTADOS PARCIALES
PREGUNTAS DE PERCEPCION PROYECTOS PDL Y PP

De los siguientes proyectos priorizados con recursos de Presupuesto Participativo. ¢ Cuél considera ha
tenido mayor impacto en su territorio?

am

35,29

nm

o 23,53
=2 17,65
o
an
5,88 5,88 5,88

.

Apoye para e acoesny i la Sirri i el it dela i = i Sl pars ks

i la Ed i cultura en fisica, la recreadiény el deporte promacian de ta salud en seguridad alimentaria pobhdénadulto mayor

Supericr decrechos humanes, pary
recendliacion, y prevencién de
las vulneracianes y promodén

e les dereches de fas nifiss,
nifies y adolescentss

RESULTADOS PARCIALES
PREGUNTAS DE PERCEPCION PROYECTOS PDL Y PP

¢Cudl de los proyectos de caricter Estratégico u Orientador considera usted que genera mayor impacto
en su territorio?

43%

® Apoyo nutricional para poblacién vulnerable

m Construccion y mejoramiento de vias y obras complementarias

® Fortalecimiento de la gestion integral de residuos
Fortalecimiento en habilidades digitales y audiovisuales

Luego, explico el propdsito del taller, destacando que los insumos recolectados se centrarian en actividades
propuestas para las ideas de proyectos jerarquizadas del aio 2, las cuales serdn ejecutadas en el afio 2025.
Subrayé que las ideas de proyectos provienen del Plan de Desarrollo Local (PDL) de la comuna, que tiene
un horizonte de 12 anos. Estas ideas se jerarquizan para ser ejecutadas en ciclos de cuatro afios hasta el
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afio 2027, donde se formulard un nuevo PDL, y las ideas de ejecucion priorizadas para el 2025 se recogerian
durante la sesién. Ademas, recordé que las ideas de proyectos de continuidad se concertaron con la Junta
Administradora Local (JAL) las cuales fueron 8 ideas de continuidad seleccionadas: Igualmente menciond
qgue el Comité Gerencial de Proyectos, de acuerdo con el decreto 0473 de 2024 estd enfocado en definir los
proyectos estratégicos u orientadores, y también se encarga de revisar y evaluar los minimos operativos,
revisar, evaluar y proponer ajustes a los proyectos.

Se establecieron algunas Reglas para el desarrollo del taller, tales como la escucha activan, el respeto por
los tiempos asignados para las intervenciones (1 minuto por participante), y el uso adecuado de los
celulares. También se indicd que, para efectos del acta, los asistentes deberian levantar la mano, decir su
nombre completo y especificar a qué sector pertenecian.

2. Lectura de la Programacion de las Dependencias
Se presentd el orden del dia y el cronograma de participacion de las diferentes dependencias que
acompanarian el ejercicio durante la mafiana, entre ellas: Desarrollo Econdmico, Educacidn, Sapiencia, el
Instituto Tecnoldgico Metropolitano (ITM) y Pascual Bravo y Colegio Mayor de Antioquia.

En cuanto a la metodologia, se determind que cada dependencia tendria 10 minutos para presentar su
contexto histdrico y operativo en términos de actividades. Luego, se abriria un espacio para que la
ciudadania propusiera actividades. Finalmente, Daniel Pérez brindd aclaraciones sobre el uso del Excel en
el instrumento de recoleccidon de insumos y dio paso a la intervencion de la Dependencia de Desarrollo
Econdmico.
o Desarrollo del Taller por Dependencias

El taller continud con la intervencién de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, a cargo de Daniel Chica.
Este presentd el proyecto estratégico del Plan de Desarrollo Distrital-PDD Medellin te quiere
“Fortalecimiento en habilidades digitales y audiovisuales”, enfocado en el desarrollo de habilidades
digitales para la ciudadania. Destacd que la Secretaria estaba ofreciendo cursos en areas como software,
inteligencia artificial y habilidades digitales, con un minimo de 25 participantes por curso.

Accion posible “Cursos en habilidades digitales y audiovisuales”
Intervenciones de la Comunidad:

Benoni Jiménez del Consejo Comunal y Corregimental de Planeacion-CCCP cuestiond de donde provenia
la idea del proyecto y si estaba alineada con el Plan de Desarrollo.
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e Daniel Pérez respondid que, segun el nuevo decreto, las ideas de proyectos pueden
provenir del Comité Gerencial de Proyectos o del Plan de Desarrollo Distrital para
articularlo con el Plan de Desarrollo Local.

Maria Edilma Madrigal del CCCP pregunté si la idea estaba incluida en el Plan de Desarrollo Local y qué
donde.

e Daniel Pérez reafirmd que, aunque la idea proviene del nuevo decreto, puede ser
presentada y desarrollada para recoleccién de insumos.

Benoni Jiménez preguntd del porque esa idea de proyecto estd enmarcando en la secretaria de
Desarrollo Econdmico, si deberia ser de la secretaria de Educacién
e Daniel Pérez indico que era una idea para fortalecer las habilidades para el trabajo, por eso
estaban en Desarrollo Econdmico, pero que también estaban en las dependencias de Educacion y
Sapiencia para recoger insumos para esa idea de proyecto.
Olga Lucia Gimez Lépez consultd sobre la importancia y el nimero de personas que podrian beneficiarse
de la ejecucidn del proyecto.

e Daniel Chica de la Secretaria de Desarrollo Econédmico indicd que el proyecto estaba
disefiado para beneficiar a personas de la comuna.

Claudia Bohada solicitod detalles sobre los cursos ofrecidos.

e Daniel Chica menciond los cursos y aclaré que se trataba de habilidades para el trabajo.
Benoni Jiménez sugirid que los cursos de desarrollo econdmico deberian ser gratuitos, como los ofrecidos
por Ruta N, y menciond que algunos temas como robdtica y audiovisuales ya estan cubiertos por el ITM y
Pascual Bravo.

e Daniel Chica justificé la propuesta de cursos desde los proyectos Estratégicos y definidos
por el Comité Gerencial y aclaré que estaba en el espacio para recoger insumos a esa idea
de proyecto para la secretaria de Desarrollo Econémico.

Juan Camilo Hernandez expresd confusidn sobre la relacidon entre los proyectos de productividad y el
desarrollo econdmico.

Benoni Jiménez cuestiond quiénes integraban el Comité Gerencial y solicitd aclaraciones sobre la
priorizacion de las ideas de proyectos.

Andrés Felipe Rivera sefialo que la idea del proyecto habia sido propuesta por la administracion.

David Betancur criticd que se presentaran proyectos que la comunidad desconocia y que no estaban
propuestas en el plan de desarrollo local, solicitando mayor claridad. Ademas, si se van a ir por minimos
operativos solicita que sean en la totalidad las acciones a realizar y que sean certificadas y que haya
vinculacidn con las Instituciones de Educacién Superior- IES. Propone: “becas audiovisuales y
emprendimiento”.
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e Daniel Chica manifiesto que curso en habilidades para el trabajo hasta 300 horas, y becas no es
posible, para eso esta las educaciones superiores.

David Betancur manifestd para que presenten cosas que ya otras entidades proponen, y propone un
proyecto que lo dan otras entidades y con certificaciones.

Andrés Felipe Rivera propuso cambios en las actividades, especialmente en el fortalecimiento de
herramientas tecnoldgicas y equipos digitales. Propone: “Propone: fortalecimiento en herramientas
tecnolégicas y equipos digitales y audiovisuales”

Juan Camilo Hernandez manifesté que, si la idea de proyecto se puede modificar, los cursos propuestos
por la administracion ya estaban estipulados y no podian ser modificados.

e Daniel Pérez le aclara que la idea de proyecto no se puede modificar, la comunidad puede
proponer acciones para esa idea de proyecto como tal.

Daniel Betancur propuso “becas desde el empresarismo”

Benoni Jiménez insistid en la importancia de que de claridades sobre el Comité Gerencial de proyectos y
la continuidad de proyectos que dio la JAL, qué fueran claros en el proceso de votacidn y priorizacion de
proyectos.

e Daniel Pérez recordd que el Comité Gerencial estaba compuesto por directivos y
funcionarios técnicos de cada dependencia, solo de la Administracién, y que la JAL tenia la
potestad de elegir los proyectos de continuidad de un maximo de 8 ideas de continuidad.

Daniel Bermudez de donde salié esa idea proyecto, porque los proyectos son vinculantes, esto se va
accioén juridica, no se puede direccionar el recurso por fuera del marco del plan de desarrollo local.
Expreso palabras ofensivas “Sacan culos de donde no los hay. Payasos.”

e Daniel Pérez pidid respeto y que hable con las palabras adecuadas en el espacio, ya que los
funcionarios y demas participantes han sido muy respetuosos con el uso de la palabra.

e Claudia Milena Correa, técnica del DAP le aclaré que si hay una articulacién del PDL con el PDD
con la oferta “Ampliacion de la oferta en educacion para el trabajo y el desarrollo humano
articulando a la empleabilidad y el emprendimiento para los habitantes de la comuna 4-
ajanjuez”

Andrés Rivera: propone cambiar la idea proyecto de desarrollo econdmico que sea real a
emprendimientos.

e Daniel Pérez no se puede proponer ideas de proyectos, solo acciones

Dora Flores de Durango sugirié que, si no habia mas propuestas, se cerrara las intervenciones para dar
paso a otras dependencias.

Se presenta un momento tenso donde algunos ciudadanos estaban alzando la voz y querian hablar todos
alavez
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e Daniel Pérez les indico que al que no levantara la mano no le daria el uso de la palabra y les pidié
silencio. El edil Carlos Salazar y Benoni Jiménez manifestaron que el territorial del DAP no podia
callar a gente y solicitaron la presencia de Fabian Mazo del Departamento Administrativo de
Planeacién en el espacio para poder continuar con el ejercicio.

David Betancur mencioné que el Comité no podia cambiar los proyectos del Plan de Desarrollo local sin la
aprobacion de la comunidad, enfatizando que la votacién es clave para la validez de las ideas.

Gustavo Londoiio de la Secretaria de Participaciéon Ciudadana-SPC aclard que las ideas de proyecto
recogidas se incluirian en el tarjetdn y serian votadas por la ciudadania.

e Daniel Pérez cerré la intervencién invitando a la participacion en el proceso.

Finalmente, Gustavo Londoio, coordinador de la estrategia de planeacion del desarrollo local del
presupuesto participativo, intervino para enfatizar la importancia del respeto y el orden durante las
discusiones, recordando a todos que levantaran la mano para hablar y no gritar.

Propuestas y votaciones

e Cursos en habilidades digitales y audiovisuales para 25 beneficiarios y se va con minimos
operativos

e Becas para estudios certificados en habilidades digitales y audiovisuales. Desde la Dependencia le
manifiestan que no es viable.

e Fortalecimiento en herramientas y equipos digitales y audiovisuales para las unidades productivas
de la Comuna. Desde la Dependencia le manifiestan que no es viable.

Secretaria de Educacion
Daniel Pérez, del Departamento Administrativo de Planeacion (DAP), procedid a darle la palabra a la

Secretaria de Educacidn. Pedro Luis Pérez, representante de la Secretaria, presenté los minimos
operativos y el historial de la comuna, para la idea de proyecto “Fortalecimiento en habilidades digitales y
audiovisuales”.
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MARCO NORMATIVO BENEFICIO / SERVICIO CARACTERISTICAS DEL BENEFRICIO

- conwvencion sobre los derechos del nifio.-
KConstitucion Politica de Colombia- Ley 115 de 1994 —

Ley general de educacion - Ley 715 de 2001. — Profesionales de apoyo pico | Acompafiamiento

Disposiciones pars organizar |3 prestacion de !-:-s social prr:rfesional a los estudiantes
Ervicios de educacian- Ley 1098 de 2006 — Codigo de

g infancia y |z adolescencia. - Ley 1620 de 2013 - en los EE

sistema Macional para la Convivencia Escolar.-

Decreto Unico del Sector Educacién 1075 de 2015,

MARCO NORMATIVO BEMEFICIO f SERVICIO CARACTERISTICAS DEL BENERCIO

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO FORMACION EN
HABILIDADES DIGITALES Y AUDIOVISUALES EN EL DISTRITO
DE MEDELLIN

Intervenciones de la Comunidad:
Benoni Jiménez cuestiond la propuesta argumentando que no podia ser solo para instituciones publicas,
ya que esto sesgaba a los estudiantes de colegios privados. Solicitd que se explicara cémo la Secretaria de
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Educacidn, en conjunto con el Ministerio de Trabajo, podria asegurar que las habilidades para el trabajo
se extendieran a todos los jovenes, tanto de colegios publicos como privados. Ademas, menciond que el
proceso de formador de formadores debia estar reglamentado por la norma y que, al excluir a las
instituciones privadas, se estaba sesgando la brecha en el territorio, lo cual iba en contra del espiritu
participativo del proceso.

e La Secretaria de Educacion respondié que los recursos podian ser destinados
exclusivamente a entidades publicas porque eran dineros publicos. Aclaré que la formacion
propuesta buscaba la inclusiéon y que estaba dirigida a jovenes de los grados 10° y 11° para
ayudarles a desarrollar habilidades laborales.

Benoni Jiménez no quedo satisfecho con la respuesta, insistiendo en que la jerarquizacion de proyectos
debia incluir a todos los ciudadanos y que no era aceptable traer una propuesta que excluyera a las
entidades privadas.

e Gustavo Londoiio de la SPC intervino para respaldar la aclaracién técnica dada por la
dependencia, subrayando que se garantizaba la participacién.

Andrés Acebedo manifestd que la premura del tiempo no debia ser un condicionante para la
participacidén y que el espacio debia ser abierto y vinculante. También expresé preocupacion sobre cémo
se estaban utilizando los recursos publicos en los proyectos y pidié que se incluyeran tanto a estudiantes
de colegios publicos como privados. Ademads, pregunté cudntos proyectos se habian ejecutado con los
minimos operativos y cual era su impacto.

e Propuso que los proyectos incluyeran a todos los estudiantes de la Comuna 4.

e Daniel Pérez reitero la necesidad de respetar el uso de la palabra.

e Claudia Rocio Boada apoy6 la idea de respeto en las intervenciones y considerd que el
proyecto era viable si se enfocaba en herramientas especificas para todos los jévenes,
sugiriendo que el presupuesto podria destinarse a este fin.

David Betancur senalé que el proyecto no contrataria directamente con instituciones educativas, sino a
través de licitaciones, mencionando que habia 17 colegios publicos y 12 privados en la comuna. Propuso
gue se asignaran 20 cupos para estudiantes de la Comuna 4, incluyendo a estudiantes de colegios
privados que estuvieran bajo la modalidad de cobertura.

e Pedro Luis Pérez de la Secretaria de Educacion confirmd que los estudiantes bajo
cobertura podrian ser incluidos.

Benoni Jiménez solicitd que Sapiencia explicara cdmo se ejecutaria el proyecto y que se revisara la
inclusion tanto de entidades publicas como privadas.

e Fabidn Mazo de DAP ofrecié claridades sobre las competencias misionales, destacando
gue cada dependencia, incluida Sapiencia, debia actuar dentro de su mision. Subrayo que
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ninguna de las tres dependencias involucradas en el proyecto podria ser excluida, y que
todas debian participar, aunque fuera con los minimos operativos.

e Juliana Toro, de Sapiencia, explicé que cada dependencia ofrece programas segun su
mision y confirmo que Sapiencia estaba preparada para ofrecer el proyecto tanto en
instituciones publicas como privadas. Propuso afiadir un 20% de cupos adicionales para los
visionarios de Sapiencia, habitantes de la comuna.

Benoni Jiménez propuso incrementar el niumero de estudiantes beneficiados, sugiriendo que fueran 90
estudiantes mads el 20% adicional para la comuna.

Claudia Bohada La Rectora de una institucidon educativa expreso que la propuesta le parecia interesante y
propuso que se implementara en colegios que no contaban con este tipo de programas.

Finalmente, Fabidan Mazo sefialé que quedaba pendiente definir algunos aspectos entre la Secretaria de
Educacidn y Sapiencia. Se llevé a cabo la votacion:

Votacion propuesta:

e Fortalecimiento del proyecto formacién en habilidades digitales y audiovisuales en el Distrito de
Medellin para estudiantes. (Se consultard la viabilidad técnica para que el proyecto sea ejecutado
para estudiantes de la comuna 4 en general (estudiantes de colegios privados y publicos) Se
solicita que haya apoyo a los estudiantes de instituciones publicas y estudiantes de instituciones
privadas con apoyo de sostenimiento

P1:15 jovenes pertenecientes a las instituciones educativas de la comuna
P1:A favor: 14

En contra: 0

Total: 14

Aprobada: SI

P2: 20 jovenes pertenecientes a las instituciones educativas de la comuna
P2: A favor: 0

En contra: 0

Total: 0

Aprobada: NO

e Visionarios Sapiencia para habitantes de la Comuna 4 desde decimo grado en adelante 90 90
estudiantes mas el 20% estudiantes para la comuna
e beneficiarios
A favor: 19
En contra: 0
Total: 19
Aprobada: SI
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Agencia de Educacion Postsecundaria de Medellin - SAPIENCIA.

Daniel Pérez, del Departamento Administrativo de Planeacion (DAP), dio la palabra a Juliana Toro,
representante de Sapiencia. Juliana comenzd su intervencion saludando a los presentes y luego explico
los minimos operativos y el historial de la comuna para la idea de proyecto “Garantizar el acceso,
permanencia y sostenimiento a los habitantes de la Comuna 4 - Aranjuez a la educacion superior,
mediante Becas y convenios a educacion superior publicas y privadas en todos los niveles de educacion
(técnica, tecnologia, pregrados, posgrados, especializacién, maestrias y/o doctorados)”.

Fondos

Sapiencia

Educacidomnmn para todos

@’, Realizar difusion de
convocatorias en el territorio.

PREGRADOS

) Realizar seguimiento y
Teniendo en cuenta que nuestra

acompafamiento a

entidad, tiene como mision beneficiarios.

promover el acceso a la {;3’

educacion postsecundaria, se §= Realizar financiamiento de
establece un minimo operativo matricula.

para el programa de

PREGRADO de quince (15) Realizar financiamiento de
CUpoOSs. sostenimiento.

FUNDAMENTAL QUE SE ESTABLEZCA EL PORCENTAJE POR

PARA LA PRIORIZACION DE RECURSOS DE PREGRADO, ES
. GRUPO DE ESTRATOS AL QUE SE PRIORIZA EL RECURSO.
SAPIENCIA

D
Partaaciretarts i Matatin

www.saniencia.aov.co
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Fondos

Sapiencia

Educacién para todos Actividades

POSGRADOS G@ Realizar difusidén de convocatorias
NACIONALES " de posgrado en el territorio CX.

Realizar seguimiento y
acompafamiento a beneficiarios
de posgrados CX.

Para la priorizaciéon de
POSGRADOS, se requiere la
priorizacién inicial de pregrado,
estableciendo un minimo
operativo para POSGRADOS
NACIONALES de seis (6) cupos.

Realizar financiamiento de
matricula o sostenimiento de
posgrados.

B D

SAPIENCIA

Agarcia o Edugacid
Pastascurdans da Madelin ]

~ww.sapiencia.gov.co

Fondos

Sapiencia

Educacién para todos ActiVidades
POSGRADOS G@ Realizar difusion de convocatorias

INTERNACIONALES de posgrado en el territorio.
P | iorizacié d Realizar seguimiento y

ara a priorizacion @ ﬂ acompafamiento a beneficiarios de
POSGRADOS, se requiere Ila posgrados
priorizacién inicial de pregrado,
establtgcmndo u; oS G::g’gg <, Realizar financiamiento de matricula
operativo para \~~ o sostenimiento de posgrados.

INTERNACIONALES de seis (6)
cupos.

INTERNACIONALES, ES FUNDAMENTAL QUE SE ESTABLEZCA EL

.2 PARA LA PRIORIZACION DE RECURSOS DE POSGRADOS
PORCENTAJE POCR MODALIDAD.

SAPIENCIA

Rqeraia o Erhiraci
Partascardans da Msdadn

) www.sapiencia.qov.co
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Para este programa el minimo operativo
sera de 30 cupos y Sapiencia gestionara un
20% adicional correspondientes a 6 cupos Z,  Financiar matriculas para cursos del
para un total de 36 cupos; sin embargo, se => programa Vision4Rios
sugiere que se priorice para la comuna o )
corregimiento almenos 100 cupos para Realizar difusién de convocatorias de
recibir 120 cupos ya que es un proyecto cursos del programa Vision4Rios en el
estratégico de la Alcaldia dentro del Plan o territorio
Distrital de Desarrollo, lo que posibilita el
impacto a una mayor poblacién y se articula Realizar seguimiento y acompafiamiento a
directamente con los proyectos Ay personas beneficiarias de cursos en del
estratégicos de ciudad: “Fortalecimiento en 7\ programa Vision4Rios

habilidades digitales y audiovisuales” y
“Medellin Distrito Creativo™.

©O0®O www.sapiencia.gov.co

Clencia, Tecoalogia s navskn

Intervenciones de la Comunidad:
Maria Edith Madrigal expreso su preocupacién sobre la falta de seguimiento en llevar las claridades al
Consejo Comunal de Participacién Ciudadana (CCPC), mencionando que, aunque habia quedado
acordado, esto no se habia hecho.
Kevin Salazar planted inquietudes respecto a las garantias de que lo que se priorizara en la reuniéon no
fuera posteriormente modificado, solicitando una seguridad de que las decisiones tomadas se
mantendrian sin cambios.
Esteban Rua propuso que, en el espacio del CCPC, se ofreciera mayor claridad a las inquietudes de Maria
Edil Madrigal. Ademas, indicd que el énfasis en la presente reunidn debia ser la recoleccion de insumos,
sugiriendo que las propuestas sobre posgrados internacionales, maestrias, y dobles titulaciones quedaran
claramente reflejadas en la ficha técnica.
e Juliana Toro de Sapiencia respondio a las propuestas, sefialando que las cifras podrian ser
aclaradas en el CCPC. Indicé que no era viable incluir pasantias dentro del proyecto.

Benoni Jiménez intervino sefialando que, aunque se habia aclarado el tema de las pasantias, en reuniones
anteriores no se habia hecho dicha aclaracion. Criticé que el afo pasado se limitaron a ofrecer pasantias y
pregrados internacionales, sin cubrir la totalidad de los costos. Propuso que Sapiencia cubriera
completamente los programas de pregrado para los estudiantes.

e Juliana Toro explicé que existia rigurosidad en cuanto a los requisitos técnicos y senald

gue, para los programas internacionales, los estudiantes debian cofinanciar el resto de los
recursos. Informé que 78 personas se habian postulado para posgrados nacionales,
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mientras que habia 12 cupos disponibles para programas internacionales. Se comprometio
a ofrecer mas claridad sobre cuantas personas se habian presentado en total.

Carlos Salazar presidente de la Junta Administradora Local (JAL), manifestd su apoyo a los programas
internacionales y propuso que la comunidad considerara avanzar con los minimos operativos propuestos.
e Fabian Mazo del DAP sugiridé que, en una sesidn posterior con Sapiencia, se modificara la ficha

técnica para reasignar recursos de los programas internacionales a los nacionales. Seialé que, en
este momento, el enfoque debia estar en la recoleccién de insumos, destacando que habia 15
cupos disponibles para pregrados y para posgrados nacionales e internacionales. Pregunté a los
presentes qué propuestas tenian para los programas de pregrado.

Maria Edith Madrigal insisti6 en la necesidad de aclarar el valor total del rendimiento que Sapiencia habia

alcanzado hasta el momento, y propuso que estas aclaraciones se hicieran en el CCCP.

Kevin Salazar propuso que se asignaran 6 cupos para posgrados nacionales.

Carlos Salazar presidente de la JAL, propuso aumentar a 10 los cupos para posgrados nacionales.

Andrés Acevedo sugirid que se aumentara aun mas, proponiendo 11 cupos para posgrados nacionales.

Votacion:
Se puso a consideracién votar en bloque y realizdé una votacion en bloque para decidir las propuestas
presentadas. El resultado fue el siguiente:
e A favor de votar en bloque: 11 votos
e En contra: 0 votos
e Total: 11 votos
e Resultado: Aprobado
1.Estudiantes Pregrado15 Beneficiarios

2. Estudiantes Posgrados Nacionales para estudiantes de estratos 1,2y 3
e Afavor: 11 votos

e En contra: O votos
e Total: 11 votos
e Aprobado: si

Se dio paso a la intervencién del Instituto Tecnoldgico Metropolitano (ITM), donde Edward Garcia
comenzd su intervencidn saludando a los presentes y exponiendo los histéricos de la comuna. También
presentd la propuesta para los minimos operativos relacionados con el proyecto.
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ISTORIC

Asignado 2024
Matricula

2024-1 228
2024-2 228

Sostenimiento

2024-1 107
2024-2 107

ASPIRANTES NUEVOS AL ITM

2024-2

632

»

MINIMOS
OPERATIVOS

Continuidad (225) Cupos por Semestre — (450)
cupos al afio 2025

Nuevos — 10 cupos por semestre

Sostenimiento 2 cupos

Restaurante Universitario 2 cupos

U en Mi Barrio 1 grupo de 30 estudiantes por
semestre
Sostenimiento
semestral.
Plurilingtie — 20 Cupos

Técnica Laboral 20 Cupos
Artes y Oficios — 20 Cupos
Educacién Continua — 20 Cupos

U en Mi Barrio 30 estudiantes

Cada actividad mas Administracion Institucional




FO-GINF- 055

Version 3

Formato

FO-GINF Acta de Reunién General

Disiriio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

‘ Alcaldia de Medellin

RESTAURANTE
UNIVERSITARIO

* Es un servicio gratuito para
estudiantes en altos niveles
de vulnerabilidad.

» Caracterizacion de los
estudiantes en temas de
nutricion y nivel
socioeconomico.

EXTENSIO

T YA V|

A

1A

CONTAMOS CON:

Programas de Educacion Continua:
(Reparacion y mantenimiento de equipos
moviles)

»>» Programas de Artes y Oficios: (Belleza,
mascotas, gastronomia)

») Técnica Laboral en Auxiliar de marketing
digital y redes sociales (720 Horas)

DEMIC

F~_7’

JTAT | Universitaria

Restaurant.e
Universitario
iIT™

Alimentacién

Im™

‘PLUhILINGﬁ?j

La puerta del mundo esta abierta

(Qué esperas para entrar?
L

noSoin

INGLES, ALEMAN, FRANCES,

CHINO - MANDARIN
O PORTUGUES

MODALIDAD Presencial y remota - sincrénica

Alcaldia de Medellin
Ciencia, 1'-:;1-". Innovacion

Intervenciones de la Comunidad:

Carlos Salazar, presidente de la Junta Administradora Local (JAL), propuso la creacidén de un restaurante
universitario que beneficiara a 100 estudiantes. Sin embargo, sefalé que esta propuesta no podria
aplicarse a estudiantes de continuidad.

Maria Edith Madrigal propuso un auxilio de sostenimiento para 107 estudiantes nuevos, con un apoyo de
100 mil pesos por afio para cada uno.
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Carlos Salazar retomd su intervencion para proponer un apoyo para 100 estudiantes nuevos, con un
auxilio semestral de 100 mil pesos y un anual de 200 mil pesos.
Edward Garcia brind6 claridades sobre las propuestas presentadas.
Benoni Jiménez sugirid que la iniciativa "La U en Mi Barrio" incluyera programas tecnolégicos en la
comuna, con un enfoque en temas sociales dentro de la formacidn. Propuso la creacién de dos grupos
semestrales, cada uno con 30 personas. Ademas, propuso que los cursos de artes y oficios incluyeran dos
grupos de 30 personas en temas como el cuidado de mascotas y veterinaria. También sugirié un auxilio de
sostenimiento para 150 estudiantes, elevando el valor a 1,200,000 pesos semestrales, y que se
implementara un auxilio de 700 mil pesos para los participantes en "La U en Mi Barrio."
Andrés Acevedo propuso aumentar el numero de beneficiarios del restaurante universitario a 150
estudiantes.
Edward Garcia planted la necesidad de revisar si el auxilio de sostenimiento seria incluyente o excluyente,
considerando si los beneficiarios ya contaban con otros apoyos.
Walter Tabares propuso, dentro de "La U en Mi Barrio," la inclusidn de tres técnicas laborales con tres
grupos en areas como construccién de obras civiles, peluqueria y auxiliar de veterinaria.
Carlos Salazar, Presidente de la JAL, sugirié un auxilio de sostenimiento de 400 mil pesos para 60
estudiantes. También propuso la creacién de grupos para técnicas laborales y plurilinglies, sugiriendo 4
grupos de 20 personas para las técnicas plurilinglies y 4 grupos en el barrio para 80 personas en total.
Andrés Acevedo pidié claridades sobre la oferta de cursos de artes y oficios.
Claudia Bohada rectora de la institucion intervino sefialando que las artes y oficios debian ser ofrecidos
por tres Instituciones de Educacion Superior (IES) y que se debia revisar cudl tenia la mayor oferta.
Ademas, sugirié que estos cursos se dirigieran especialmente a madres de familia y que llegaran a todos
los barrios.
Edward Garcia aclaré las demandas y diferencias entre las ofertas de artes y oficios, que son cursos mas
cortos, y las técnicas laborales, que son de mayor duracién. Mencioné la posibilidad de incluir marketing
comunitario laboral como una opcién.

e Fabidn Mazo del DAP resalto la necesidad de definir las dos técnicas faltantes.
Jaime Ossa propuso incluir el marketing comunitario como una técnica laboral.

DEFINICON DE CLARIDADES PARA PROCEDER A VOTAR

1.Continuidad: No fue necesario realizar una votacion 225 semestrales, 450 al afio

2. Auxilio de sostenimiento: El edil Carlos Salazar decidié retirar una de las propuestas.
3. Estudiantes nuevos: Se presentaron dos propuestas.

4. Artes y oficios: Se incluyeron todas las propuestas.
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5. Auxilio de sostenimiento (para estudiantes nuevos y acogidos): Maria Edith retird la propuesta de
apoyo para 100 estudiantes.

6. Técnicas laborales: Se mantuvieron las tres técnicas propuestas, con la opcién de abrir otro grupo para
una misma técnica.

7. Plurilingliismo: Se acordé mantener una convocatoria abierta.

Votaciones: se pone a consideracion a votar las 9 acciones en bloque
e A favor: 20 votos
e En contra: 0 votos
e Total: 20 votos
e Aprobado: si
1.Estudiantes de Continuidad, 225 beneficiarios semestrales, 450 al afio.
2. Restaurante Universitario, 150 beneficiarios semestrales (Para estudiantes sin auxilio de
sostenimiento).
3. Auxilio de sostenimiento, 150 beneficiarios (Subir a 1.200.000 Semestrales para estudiantes sin
restaurante universitario).
4. Estudiantes Nuevos, 100 beneficiarios semestrales, 200 anuales (Estudiantes nuevos y acogidos).

5. La U mi barrio, 2 grupos de 30 personas semestrales (Que sea en el territorio, con formacién en areas
sociales).
6. Artes y Oficios (cuidado de mascotas, peluqueria canina) 2 grupos de 30 personas semestrales.

7. Auxilio de sostenimiento de la U en mi barrio, 60 beneficiarios (400.000 semestral para 60 estudiantes).
8. Técnicas Laborales en el barrio (construccién de obras civiles, auxiliar veterinaria, marketing
comunitario), 4 grupos de 20 personas
9. Plurilinglie, 4 grupos de 20 personas

e Sevota en bloque las 9 acciones propuestas:

e Afavor: 21 votos

e En contra: O votos

e Total: 21 votos

e Aprobado: si

Institucidon Educativa Colegio Mayor de Antioquia y Propuestas Educativas

Daniel Pérez del DAP dio paso a la intervencion del Colegio Mayor de Antioquia, donde Luis Carlos Henao
comenzd su presentacion saludando a los presentes y explicando los aspectos relevantes del Decreto 1350
de 2013. Luego, expuso la idea de proyecto centrada en garantizar el acceso, permanencia y sostenimiento
de los habitantes de la Comuna 4 - Aranjuez a la educacién superior. Este objetivo se lograria mediante
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becas y convenios con instituciones de educacién superior, tanto publicas como privadas, abarcando todos
los niveles educativos: técnica, tecnologia, pregrados, posgrados, especializaciones, maestrias vy
doctorados.

Intervenciones de la Comunidad:

Maria Edith propuso que se otorgara el mismo auxilio econdmico sugerido para el ITM, extendiendo el

apoyo a los estudiantes de continuidad del Colegio Mayor de Antioquia.

Carlos Salazar, edil, propuso un auxilio de sostenimiento de 1,200,000 pesos semestrales para 120

estudiantes en programas de técnicas laborales, especialmente en enfermeria. También sugirid la creacion

de 4 grupos de 100 personas en el programa de enfermeria.

Benoni Jiménez, propuso un subsidio de sostenimiento de 400,000 pesos para 60 personas, destacando la

necesidad de garantizar el apoyo financiero a estos estudiantes.

Walter Tabares sugirié la inclusion de un programa de auxiliar técnico en regencia de farmacia, con un

grupo de 25 personas, ademds de un subsidio de sostenimiento de 400,000 pesos.

Claudia Boada rectora de la institucion, propuso un grupo de 25 personas para una técnica en

cosmetologia y belleza, resaltando la importancia de diversificar las opciones educativas.

Carlos Salazar, edil, respondié a la propuesta de la Rectora sugiriendo que el sostenimiento econémico se

limitara solo al programa de enfermeria para 60 personas, retirando el apoyo para otras técnicas hasta que

se pudiera evaluar la viabilidad de otorgarles auxilio en el futuro.

Jaime Alejandro Ossa propuso incluir un programa de técnico en cocina para 25 personas, con la modalidad

de auxiliar de cocina.

Laura Muiioz hizo una observacidn sobre la necesidad de garantizar los insumos y ayudas necesarias para

el desarrollo adecuado de los programas educativos.

Benoni Jiménez, sugirié que los programas ofrecidos por el Colegio Mayor de Antioquia se desarrollaran

en la comuna, para facilitar el acceso de los estudiantes.

e Wilma Rosa Mamani, representante del Colegio Mayor, aclard que algunos programas, como
enfermeria y cosmetologia, no podian desarrollarse en territorio debido a los requerimientos
especificos de laboratorios y condiciones especiales que estos demandan. Sin embargo, mencioné que
se estaba gestionando una nueva sede que permitiria ampliar la capacidad de estudiantes.

Jaime Ossa propuso reorientar el presupuesto destinado a auxilio de transporte para incrementar los

cupos en el programa de enfermeria.

Carlos Salazar, edil, sugirid que se mantuviera una sola nueva técnica con apoyo de sostenimiento,

destacando la importancia de priorizar los recursos disponibles.

Maria Angélica Alvarez apoy¢ la propuesta de mantener el programa de enfermeria con presupuesto de

sostenimiento, pero sugirid que se otorgara este apoyo solo a una técnica laboral y no a todas.
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Jaime osa: Propone que aumenten el sostenimiento para las dos técnicas y que sea 600 mil pesos.
Votaciones:
Las propuestas se sometieron a votacién para definir a qué técnica le dan auxilio de sostenimiento
resultando en las siguientes decisiones:
1. Regencia de Farmacia:
e Afavor: 17 votos
e En contra: 0 votos
e Total: 17 votos
e Aprobado: S|
2. Cosmetologia:
e Afavor: 1voto
e En contra: 0 votos
e Total: 1 voto
e Aprobado: NO
3. Cocina:
e Afavor: 1 voto
e En contra: 0 votos
e Total: 1 voto
e Aprobado: NO
Se procedid a poner en consideracién la votacién en bloque para decidir sobre las 7 acciones, el cual fue
aprobado con el siguiente resultado
e A favor: 15 voto
e En contra: 0 votos
e Total: 15 voto
e Aprobado: S|
Se procediod a votar en bloque sobre las siguientes 7 acciones:
1.Estudiantes de continuidad, 145 beneficiarios de la Comuna 4
2. Estudiantes nuevos Comunidad 100 beneficiarios anuales de la Comuna 4
3. Auxilio de sostenimiento para 120 beneficiarios por semestre de la Comuna 4 (Incrementar el
sostenimiento a 1.200.000 semestral).
4. Técnica laboral en enfermeria para la comunidad 4 grupos de 25 personas de la Comuna 4
5. Auxilio de sostenimiento para los que sean estudiantes de técnica en enfermeria 60 beneficiarios de la
Comuna 4 (valor sostenimiento 400.000 semestrales)
6. Técnica en regencia de farmacia Comunidad 1 grupo de 25 personas Comuna 4
Aprobado
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7. Auxilio de sostenimiento para estudiantes de regencia de farmacia 25 beneficiarios de la Comuna 4
(valor sostenimiento 400.000 Auxilio semestral).
resultado de la votacién fue:

e A favor: 16 votos

e En contra: 0 votos

e Total: 16 votos

e Aprobado: SI

Daniel Pérez del DAP dio paso a la intervencion de Pascual Bravo, donde Jhon Gonzales presenté la idea
de proyecto enfocada en "Garantizar el acceso, permanencia y sostenimiento a los habitantes de la
Comuna 4 - Aranjuez a la educacidn superior, mediante becas y convenios con instituciones de educacién
superior publicas y privadas en todos los niveles educativos: técnica, tecnologia, pregrados, posgrados,
especializaciones, maestrias y/o doctorados." Durante su intervencion, explicé los diversos programas

gue ofrece la universidad.

INSTITUCION UNIVERSITARIA Lideres | ¢

AR DR TECNOLOGIA

Unidad de
Educacion Continua

Somos una alternativa de educacién no formal que se
materializa mediante cursos, seminarios, diplomados,
talleres, eventos, conferencias y certificacion de saberes.

Creamos intercambios de experiencias de aprendizaje
y estrategias de formacion en oferta abierta y cerrada
generando contenidos de valor en respuesta a las
tendencias y necesidades del entorno social, a partir
de las fortalezas institucionales.
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Disefio y creacion para
un emprendimiento

(Licheres) e

(TEChOLOGIA)

Creacidn de stop motion
con dispositivos moviles

Design Thinking:
Creatividad e innovacion

Fotografia para un producto
con smartphone

Estrategias de marketing digital

Creacion de marca

Estrategia de marca

Prototipado para ideas de negocio

® 20

[ ]
Mumero minimo 2 5
' de participantes:

Excel basico

I b &
(Lideres) -

(TECNOLGGTA)

Orientacion vocacional

Excel intermedio

Redaccion y ortografia

Excel avanzado

El arte de servir

Informatica basica para adultos
y adultos mayores

Del gasto emocional
al ahorro racional

Manejo de herramientas ofimaticas

Comunicacion asertiva y efectiva

Excel basico para nifios, jovenes
y adultos

Redes sociales

® 20>

[]
Mimera minimo
' de participantes:
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(TECNOLOGTA)
Fundamentos de baterias Mantenimiento de sistemas
automotrices de frenos en vehiculos livianos
Mantenimiento basico de motos Curso Basico de torno y fresadora
Alineacion y balanceo Diagnostico eléctrico automotriz
Electricidad Basica Técnicas de ventas
Instalaciones eléctricas Liderazgo transformador
Logistica y distribucidén Gerencia estratégica de compras

y negociacion
Neumdtica Basica

® 20> R 25

(Lideres) e
(TECNOLGGTA)
Introduccidn a la Realidad Fundamentos de Internet
Virtual Aumentada de las Cosas (1aT)
Intelizgencia Artificial Hahilidades para la industria 4.0
Fundamentos de Big Data Robdtica Basica para nifios

Robdtica basica®

*Para el curso de Robotica basica, es necesario contar con material de formacidn,
por lo tanto, se deben planear con antelacion, de acuerdo con las politicas
institucionales relacionadas con el proceso de compras y adquisiciones.

® 20 R o 25
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El semillero preuniversitario
Conexion Bravo, prepara a los
estudiantes para el acceso a la
educacion superior y les ofrece
una formacion integral para
enfrentar los futuros retos mitigar desigualdades

académicos con mayores Y potenciar las
garantias de éxito oportunidades de los

y un acompafiamiento Jovenes en contextos

en el proceso de eleccién diversos, vinculando la
profesional bajo docencia y la extension.

la orientacién vocacional.

Conexion Bravo, busca

®30-60 @ ¢ i 50

(Lideres) e

(TECNOLOGIA

Los programas de educacion para el trabajo ofrecen

a los beneficiarios de Presupuesto Participativo de

las comunas del Distrito de Medellin, la oportunidad de
formarse por competencias en aspectos laborales
especificos demandados en el mercado laboral y las
industrias 4.0, entregando al final de su formacion,

un certificado de aptitud ocupacional que le permitira
estar cualificado para trabajar de inmediato en el oficio.

*procticas en loboratorios *Visitas ccadémices empresariales pora
L.U. Pascual Bravo Técnico Laboral en Montenimiento

de Motocicletas.

Planta de produccion AUTECO - itagii
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Técnica Laboral en Mantenimiento =Sy
de Motocicletas \&J

® 864 | § “m 25

Técnico Laboral en Auxiliar de Logistica @
y Centros de Distribucion

® 672« | § vz 25

Técnico Laboral en E
Auxiliar en Electricidad

® 672« | § v 25

Francisco Graciano, representante de Pascual Bravo, informd que en la actualidad cuentan con 122
estudiantes de continuidad y 113 estudiantes que reciben auxilio de sostenimiento. Ademads, destacé que
los minimos operativos para mantener los programas eran de 10 estudiantes por semestre.

Intervenciones de la Comunidad:

Maria Edith Madrigal propuso que se otorgara un auxilio de sostenimiento de 1,200,000 pesos para los
estudiantes, y sugirié que para los nuevos estudiantes se asignaran 100 auxilios por semestre, lo que
sumaria 200 por afio. Ademas, planted la necesidad de incluir un programa preuniversitario y prelCFES
con un cupo para 500 estudiantes.

Hernan Sarmiento propuso la creacion de una técnica laboral en mantenimiento de motos,
argumentando la relevancia de este campo en la comuna.

Yesenia Usme apoyo la propuesta de Maria Edith, sugiriendo que el preuniversitario prelCFES se ofreciera
a los estudiantes de primero y segundo semestre para garantizar una mejor preparacion académica desde
el inicio de su educacion superior.

Carlos Salazar, presidente de la JAL, intervino para proponer que no se jerarquizaran las técnicas
ofrecidas, buscando equidad en la oferta educativa.
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Andrés Acevedo propuso que la técnica en mantenimiento de motos fuera sometida a votacion, para
decidir su inclusién en el proyecto.
Votaciones:
Se procedid a poner en consideracion la votacién en bloque para decidir sobre las 5 acciones, el cual fue
aprobado con el siguiente resultado

e A favor: 19 votos

e En contra: 0 votos

e Total: 19 voto

e Aprobado: S|
Se procedio a votar en bloque sobre las siguientes 6 acciones para Pascual Bravo:

1.Estudiantes de continuidad 122 beneficiarios de la Comuna 4
2. Auxilio de sostenimiento 163 estudiantes beneficiarios semestrales de la Comuna 4 (valor 1.200.000
semestrales)
3. Estudiantes nuevos (Comunidad 100 beneficiarios por semestre 200 por afio de la Comuna 4)
4. Preuniversitarios - Preicfes 500 estudiantes beneficiarios de la Comuna 4 (Que se realice desde el mes
de marzo y que se realice en el primer y segundo semestre)
e A favor: 19 votos
e En contra: 0 votos
e Total: 19 votos
e Aprobado: Sl se aprueban en bloque las 4 acciones
Votacion para definir la accion técnica en mantenimiento de motos
5. Técnica en mantenimiento de motos para la Comunidad de la Comuna 4
Votacion a consideracion para definir los beneficiarios de la técnica en mantenimiento de motos para 25
beneficiarios:
e A favor: 7 votos
e En contra: 8 votos
e Total: 15 votos
e Aprobado: NO
4. Aplicacidn Instrumento de Percepcion de la Estrategia de Seguimiento y Evaluacion de PP
No se aplico

El ejercicio concluyd a las 12:30 PM, con la participacion de 19 personas.
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CONCLUSIONES

Desarrollo econémico: no se recogen acciones se va con minimos operativos

Educacidn: para algunas acciones sera necesario revisar viabilidad técnica para cubrir estudiantes

de cobertura que estan en instituciones educativas privadas

Sapiencia: se recogieron insumos para 2 acciones estudiantes de pregrado y estudiantes posgrados

nacionales, no recogen insumos para posgrados internacionales.

ITM: se recogieron insumos para 9 acciones y dandole continuidad a algunos procesos que ya se

venian desarrollando y se concertaron en bloque las acciones.

Colegio mayor: se recogieron insumos para 7 acciones y dandole continuidad a algunos procesos

que ya se venian desarrollando, aumentando el sostenimiento y subiendo cupos para restaurante,

se concertaron las acciones en bloque

Pascual bravo: se recogieron insumos para 3 acciones y dandole continuidad a algunos procesos

gue ya se venian desarrollando

DOCUMENTOS ANEXOS

1.24 FP_PP_CA_PCEO_DLLO ECO_EDU_SAP

3.24_FP_PP_C4 SAPIENCIA_

4.24_FP_PP_C4_ITM

5.24_FP_PP_C4_PASCUAL BRAVO

6.24_FP_PP_C4_COLMAYOR

AsC4_250824_AM_TRIInt

AsC4_250824_AM_TRIExt

O IN|[O|UV| S| WIN| -

AsC4_250824_AM_TRIExt

Tareas asignadas en la reunion

Responsable

Fecha de
compromiso

N/A

N/A

N/A
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PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha ‘ N/A

Como constancia de la aprobacion del acta de la reunion se firma por su responsable el 25/08/2024

Yu\‘l ,ﬁorv\tvo
0366 2ubes
Firma responsable de la reunién
Profesional Territorial
Departamento Administrativo de Planeacion



