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Ficha resumen de proyecto 2025

Nanartamantn Adminictrativn da Dlanaacian

A. TIPOLOGIA DEL PROYECTO

Tipo de

Ordinario
nraventn

B. IDENTIFICACION DEL PROYECTO ESTRATEGICO O DE CARACTER ORIENTADOR

Nombre del proyecto estratégico o de caracter orientador relacionado:

No aplica

Descripcion del proyecto estratégico o de caracter orientador relacionado:
No aplica

C. IDENTIFICACION PLAN DE DESARROLLO LOCAL

Nuamero Codigo idea de Proyecto Idea de Proyecto

Creacion e implementacion de protocolos diferenciales, para el buen trato de la

1 4.17.9.9.6 poblacién LGBTI.

Dependencia o

! Gerencia de Diversidades Sexuales e Identidades de Género
entidad aue

D. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS Y LA
DIGNIFICACION DE LAS PERSONAS CON ORIENTACIONES SEXUALES, IDENTIDADES Y
proyecto: EXPRESIONES DE GENERO NO HEGEMONICAS.

Nombre del

Asociacion Plan de Desarrollo Distrital:
Pilar PDD 2-CREEMOS EN UNA CIUDAD SALUDABLE, JUSTA, DIVERSA E INCLUYENTE

Componente 5 3 MEDELLIN DIVERSA
[=Inln}

2.3.2-RECONOCIMIENTO Y DIGNIFICACION DE LAS ORIENTACIONES SEXUALES,
Programa PDD |peNTIDADES Y EXPRESIONES DE GENERO D
Problema v obietivo:

Problema

Bajo nivel de reconocimiento, inclusién y garantias de los derechos de la poblacion con Orientaciones Sexuales, Identidades y Expresiones de
Género(OSIEG) no hegeménicas.

Obietivo

Promover el reconocimiento, inclusién y garantias de los derechos de la poblacién con Orientaciones Sexuales, Identidades y Expresiones de Género(OSIEG)
no hegemoénicas.

E. APUESTAS DE DESARROLLO

Objetivo de Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos
Desarrollo
Meta 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando

las leyes, politicas y préacticas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas
Dimensiones del indice Multidimensional de Calidad de Vida:

Dimension
IMCV

Dimensi6n 5. Relaciones sociales

Posicion Programa de Ejecucion

34

Linea Estratégica o
NimanciAn

POBLACIONAL

Componente o
Retn

POBLACION
LGTBI

Programa

Fortalecimiento de la organizacién LGBT
mediante expresiones culturales, artisticas
y politicas que conlleven al respeto,
reconocimiento y tolerancia de la
diversidad sexual.



F. BENEFICIARIOS Y ACCIONES

NiGmero de la
noblacién
Alcance del proy

Descripcion del
proyecto

Cadena de valar-

ID Actividad
recoleccion de
insumos

10

Costo total del
proyecto

500

ecto:

El proyecto reconoce a la poblacién con Orientaciones Sexuales, Identidades y Expresiones de Género (OSIEG) no hegeménicas al promover la inclusion, el respeto por la diversidad, el reconocimiento de los derechos
de la poblacién, como también la dignificacion de las personas con OSIEG no hegeménicas, promoviendo entornos libres de discriminacion, fortalecimiento de la participacion ciudadana y contribuye a una convivencia

maés equitativa y justa en la sociedad.

Actividad Recoleccion de Insumos

Acompafiamiento para el incidencia y
reconocimiento de la diversidad en el entorno social
mediante procesos formativos para las personas de
las comunas en enfoque de orientaciones sexuales,

identidades y expresiones de género (OSIEG) no
hegeménicas

A fiami a educativos
como entornos para la proteccion y el cuidado

Acompafiamiento familiar para el fortalecimiento
como entorno protector

Acompafiamiento psicosocial a la poblacion con
orif i sexuales, identi y expresi de
género (OSIEG) no hegeménicas

Asesoria y acompafiamiento en salud con enfoque de
orif i sexuales, identi y expresi de
género no hegemoénicas.

Asesoria juridica a la poblacién con orientaciones
sexuales, identidades y expresiones de género
(OSIEG) no hegemdnicas

Acompafiamiento para la reafirmacion sociopolitica
de la identidad de género (cambio de nombre y
componente sexo género en documento de identidad)
ylo libreta militar para transmasculinos

Acompafiamiento y asesoria laboral a la poblacion
con ori i sexuales, identi y expresi
de género (OSIEG) no hegeménicas

Proceso de fortalecimiento a Mesas y Colectivas

Ferias de emprendimiento para las personas con
ori i sexuales, identi y expresit de
género (OSIEG) no hegeménicas

Indicador producto catalégo
DNP

Beneficiarios potenciales para
quienes se gestiona la oferta
social

Préacticas artisticas, culturales y
pedagégicas implementadas

Meta del
indicador por
comuna

380

Comuna o corregimiento

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Comuna 4 Aranjuez.

Actividad MGA

1.1.1 Realizar acciones de incidencia para
personas con orientaciones sexuales, identidades y
expresiones de género no hegemonicas

1.1.2 Realizar acciones pedagdgicas con
personas de las instituciones educativas como
entornos para la proteccion y el cuidado

1.1.3 Realizar acompafiamiento familiar para el
fortalecimiento como entorno protector

1.1.4 Realizar acompafiamiento psicosocial a
personas de la poblacién LGBTI y sus familias

1.1.5 Realizar asesorias y acompafiamiento en
salud con enfoque de orientaciones sexuales,
identidades y expresiones de género no
hegemonicas a la personas de la poblacion.

1.1.6 Realizar asesorias juridicas a personas de la
poblacién LGBTI

1.1.7 Realizar acompafiamiento juridico para la
reafirmacion sociopolitica de la identidad de
género a personas trans y no binarias.

1.1.8 Realizar asesorias laborales a personas de
la poblacion LGBTI

2.1.1 Brindar fortalecimiento a organizaciones
sociales, mesas y colectivos LGBTI

2.1.2 Realizar ferias de emprendimientos para la
poblacién LGBTI y sus familias

2.1.3 Realizar apoyo técnico y administrativo a la
implementacion del servicio de promocién de la
garantia de derechos

Unidad de medida

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Cantidad
esperada

30

200

20

30

20

30

20

30

Costo total

$187.299.750

$78.741.589

$130.780.177

$12.948.883

$8.632.589

$12.948.883

$19.297.550

$12.948.883

$68.109.000

$51.081.750

$93.203.761



