Instrumento de formulaclién de provectos 2025
Programa de PDL y PP

Ficha resumen de proyecto 2025
Departamento Administrativo de Planeacion

A. TIPOLOGIA DEL PROYECTO

Tipo de proyecto Ordinario

B. IDENTIFICACION DEL PROYECTO ESTRATEGICO O DE CARACTER ORIENTADOR

Nombre del proyecto estratégico o de caracter orientador relacionado:

No aplica

Descripcion del proyecto estratégico o de caracter orientador relacionado:

No aplica

C. IDENTIFICACION PLAN DE DESARROLLO LOCAL

Cédigo idea de Linea Estratégica o

Nimero Idea de Proyecto Posicién Programa de Ejecucion . A Componente o Reto Programa
Proyecto Dimension
P L . . . - Fortalecimiento y
Acompafiamiento y fortalecimiento de los diferentes espacios de Linea 5. Gobernabilidad y L . L.

1 50.5.2.3.3 participacion corregimental 70 . Participacion artlculﬂacm_n de
organizaciones

. - Fortalecimiento y
2 50.5.2.3.1 Apoyo y fortalecimiento a organizaciones politicas sociales y comunales 60 Litza 5 ol y Participacion articulacion de

Gobernanza R
organizaciones

Dependencia o entidad que

Secretaria de Participacion Ciudadana
formula

D. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y
Nombre del proyecto: ORGANISMOS DE COMUNALES DEL CORREGIMIENTO 50-SAN
SEBASTIAN DE PALMITAS

Asociacion Plan de Desarrollo Distrital:

3-CREEMOS EN LA INSTITUCIONALIDAD, EN LA SEGURIDAD Y

Pilar PDD CONVIVENCIA CIUDADANA

Componente PDD 3.2-PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

o - 3.2.2-ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNALES MOTORES DE
rograma LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA LOCAL



Problemay objetivo:

Problema central

Baja capacidad de gestién de las organizaciones sociales y organismos comunales en los procesos participativos del Corregimiento 50-
San Sebastian de Palmitas

Objetivo general

Fortalecer la capacidad de gestion de las organizaciones sociales y organismos comunales en los procesos participativos del corregimiento
50- San Sebastian de Palmitas

E. APUESTAS DE DESARROLLO

Objetivo de Desarrollo Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
Sostenible desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que

Meta rindan cuentas

Dimensiones del indice Multidimensional de Calidad de Vida:

Dimensién IMCV Dimension 7. Gobernanza y participacion

E. BENEFICIARIOS Y ACCIONES

Numero de la poblacién
L - - 12
objetivo de la intervencién

Alcance del proyecto:
Descripcion del proyecto

Se fortaleceran las Organizaciones Sociales mediante procesos formativos, estrategias de comunicacién y encuentros de intercambio de experiencias con las ORSO a un
nivel mas avanzado. Las Juntas de Accién Comunal (JAC) seran acompafiadas en la formulacién y ejecucion de sus planes de trabajo, asi como en la implementacion de la
estrategia del semaforo. Por su parte, para Asocomunal se realizara fortalecimiento al plan de trabajo y también debera aplicar la estrategia del semaforo como herramienta

de seguimiento y mejora. Se realizan adecuaciones locativas a sedes adscritas a la SPC.

Cadena de valor:

- - . Ll . Meta del
ID Actividad recoleccion de Actividad Recoleccion Indicador producto - -
) . indicador por ~ Comuna o corregimiento
insumos de Insumos catalégo DNP comuna

L Instancias territoriales de
Fortalecimiento a las

3229 o ; coordinacion institucional 12 50
organizaciones sociales -
asistidas y apoyadas
3229 Fort._:-xlec!mlento a _Ias
organizaciones sociales
3229 Fortalecimiento a las

organizaciones sociales

Actividad MGA

1.1.1 Realizar un proceso formativo a
las organizaciones en conocimientos
técnicos especificos, ajustados a las

necesidades de las Organizaciones
sociales

1.1.2 Estrategia de comunicaciones
(branding y comunicacion efectiva)

1.1.3 Realizar un encuentro de
intercambio de experiencias

Unidad de medida

Numero

Ndmero

Numero

Cantidad esperada

Costo total

$ 30.808.800

$ 21.450.000

$19.800.000



3229

3229

3059

3053

3059

3059

Costo total del proyecto

Fortalecimiento a las
organizaciones sociales

Fortalecimiento a las
organizaciones sociales

Fortalecimiento de las
Juntas de Accién
Comunal por medio de
sus planes de trabajo y
actividades misionales

Fortalecimiento a
ASOCOMUNAL por
medio de su plan de
trabajo y actividades

misionales

Fortalecimiento de las
Juntas de Accién
Comunal por medio de
sus planes de trabajo y
actividades misionales

Fortalecimiento de las
Juntas de Accién
Comunal por medio de
sus planes de trabajo y
actividades misionales

Mantenimiento de sedes

Mantenimiento de sedes

NUmero de oficinas para la
atencion y orientacion
ciudadana

50

1.1.4 Gestion y seguimiento

1.1.5 Supervision

1.1.6 Fortalecer las Juntas de accion
comunal en el cumplimiento de su
objeto social y obligaciones legales.

1.1.7 Fortalecer el plan de trabajo de
Asocomunal en el cumplimiento de su
objeto social y obligaciones legales.

1.1.8 Gestion y seguimiento

1.1.9 Supervision

2.1.1 Realizar mantenimiento a la sede
social parte central

2.1.2 Interventoria del contrato de
mantenimiento a la sede social

Ndmero

Namero

Namero

Ndmero

Numero

Ndmero

Numero

Ndmero

$17.600.000

$ 8.965.880

$ 70.400.000

$13.200.000

$17.600.000

$10.120.000

$47.619.048

$12.380.952



