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Introduccion

La Unidad de Planeacién del Desarrollo Distrital y Local, adscrita a la Subdireccién de
Planeacion Social y Econdmica del Departamento Administrativo de Planeacion, presenta
el balance de gestion de los Planes de Desarrollo Local, basado en la priorizacion de los
recursos de Presupuesto Participativo en las diferentes comunas y corregimientos del
Distrito de Medellin para el periodo 2020-2025.

De igual forma, se da cumplimiento al Acuerdo 028 de 2017, en lo referente al Subsistema
de Seguimiento, Evaluacién y Control del proceso de planeacién, y al Decreto 473 de
2024 en la fase IV, que busca aportar a los territorios la cualificacion de los procesos de
planeacion del desarrollo local.

El informe presenta un contexto territorial en cuanto al indice Multidimensional de Calidad
de Vida (IMCV), con elementos que posibilitan hacer un balance del Plan de Desarrollo
Local, en cuanto a la relacién de la gestion de los principios y la visién estratégica. Esto
se toma de instrumentos oficiales que implementa el Distrito, en los cuales se logra
identificar el estado general del territorio de cada una de las comunas y corregimientos,
contribuyendo con la toma de decisiones.

Igualmente, muestra la informacion de los proyectos priorizados y la asociacién de estos
con las ideas de proyectos de los Planes de Desarrollo Local, con el fin de identificar la
gestion y los avances de cada una de sus lineas estratégicas, teniendo en cuenta la
finalizacion de su vigencia.
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1. Ubicacién y poblacion

La Comuna 15 Guayabal se encuentra ubicada en la zona suroccidental de la ciudad de
Medellin, conformada por los barrios: Tenche, Trinidad, Santa Fe, Parque Juan Pabilo Il,
Campo Amor, Noel, Cristo Rey, Guayabal, La Colina y El Rodeo.

Actualmente, la comuna cuenta con una poblacion aproximada de 71.333 habitantes;
38.151 mujeres y 33.182 hombres de acuerdo con las proyecciones poblacionales 2018
— 2030 (DANE-Proyecciones de Poblacion. Contrato interadministrativo No. 4600101134
de 2024, DANE - Distrito de Medellin.).

2. indice Multidimensional de Condiciones de Vida — IMCV

Una de las formas de identificar y medir los avances de la poblacién en cuanto a sus
condiciones de vida es a través del indice Multidimensional de Condiciones de Vida
(IMCV), que comprende 15 dimensiones: entorno y calidad de la vivienda, acceso a
servicios publicos, medio ambiente, escolaridad, desescolarizaciéon, movilidad, capital
fisico del hogar, participacion, libertad y seguridad, vulnerabilidad, salud, trabajo,
recreacion, percepcion de la calidad de vida e ingreso per capita en el hogar. Cada
dimension determina un valor ideal, entendiendo que, entre mas alta es la puntuacion de
la dimensién, mejores seran las condiciones de vida.

Presentar el indice Multidimensional de Condiciones de Vida (IMCV) con el balance de
los Planes de Desarrollo Local pretende que, en las comunas y corregimientos del Distrito,
se conozcan los resultados de la medicidn, que cuenten con elementos para fortalecer la
gestion y para la toma de decisiones.

A continuacion, se relacionan los datos que corresponden a la medicién de cada una de
las dimensiones, permitiendo asi tener un punto de referencia que facilite la comparacion
de como se encuentra cada comuna y corregimiento.
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Maximo ideal por dimension:

Tabla 1. Maximo ideal dimensiones IMCV

. ‘s Maximo
Dimension . .
dimension

D1: Entorno y calidad vivienda
Estrato, vivienda con materiales inadecuados 9,76
D2: Acceso a servicios publicos
Numero de servicios publicos, numero de servicios suspendidos. 4,49
D3: Medio ambiente
Arborizacion, contaminacién de aire, quebradas, basura, ruido 7,03

D4: Escolaridad

Escolaridad del jefe del hogar, escolaridad del conyuge del jefe
del hogar 8,79
D5: Desescolarizacion

Desescolarizacion menores 3 a 12 afios, desescolarizaciones

jévenes entre 13 y 18 afios 4,66
D6: Movilidad
Vias, transporte publico, calidad del transporte publico. 3,09

D7: Capital fisico del hogar

Numero de vehiculos con 5 afios o0 menos, nimero de
electrodomésticos, numero de celulares, tenencia de la vivienda. 16,89
D8: Participacion

Proporcion de votantes en el hogar, conocimiento en politica del
jefe del hogar. 2,33
D9: Libertad y seguridad

Libertad de expresion, libertad de trasladarse dentro del barrio,
percepcién de seguridad. 3,43
D10: Vulnerabilidad

Hacinamiento, alimentacion de los nifios, alimentacion de los
adultos, numero de nifios, numero de mayores de 70 afios, sexo
del jefe del hogar. 22,18
D11: Salud

Acceso a la salud, calidad servicios de salud, proporcion de
personas en el hogar con sistema de salud contributiva, sistema

de salud del jefe del hogar. 6,69
D12: Trabajo
Duracion del trabajo, carga econémica. 2,27
D13: Recreacion
Actividades deportivas, recreativas y culturales. 1,73
D14: Percepcion de la calidad de vida
Percepcién de calidad de vida. 2,40
‘«’\'ﬂﬂnq
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. .. Maximo
Dimensién . . .
dimensién
D15: Ingresos
Gastos per capita en el hogar. 4,24

Fuente: Elaboracién propia con informacion del IMCV de Medellin

IMCV Comuna 15- Guayabal:

Tabla 2. IMCV comparativo ciudad con comuna

2021 2022 2023 2024
IMCV 45,10 | 49,60 4,50 46,68 | 50,87 4,18 45,07 | 50,47 5,40 4553 | 52,40 6,87
Entorno de la
vivienda 3,95 5,04 1,09 4,07 5,24 1,18 3,71 4,96 1,25 3,53 4,92 1,40
Servicios
publicos 2,62 2,82 0,20 3,60 3,89 0,29 3,45 3,57 0,11 3,59 3,77 0,18
Medio ambiente 2,59 2,35 -0,23 2,68 2,42 -0,25 3,07 3,21 0,14 3,14 2,86 -0,28
Escolaridad 2,52 2,60 0,08 3,1 3,09 -0,02 2,62 2,80 0,18 2,72 3,01 0,29
Desescolarizacion | 4,28 4,32 0,04 4,32 4,39 0,07 4,38 4,46 0,08 4,34 4,43 0,09
Movilidad 1,44 1,34 -0,09 1,38 1,33 -0,05 1,50 1,54 0,04 1,59 1,72 0,13
Capital fisico 5,65 6,37 0,72 5,19 5,84 0,65 5,49 6,52 1,04 5,29 6,35 1,06
Participacion 1,28 1,34 0,07 1,31 1,39 0,08 0,71 0,73 0,03 1,13 1,33 0,19
Libertad y
seguridad 1,80 1,81 0,00 1,67 1,77 0,10 2,00 1,92 -0,08 2,14 2,16 0,02
Vulnerabilidad 11,67 | 13,25 1,57 11,44 | 13,43 1,99 11,74 | 13,61 1,87 11,77 | 13,63 1,86
Salud 3,26 3,42 0,16 3,42 3,63 0,21 3,57 3,89 0,32 3,42 4,13 0,71
Trabajo 0,53 0,56 0,03 0,43 0,46 0,03 0,96 1,08 0,13 0,80 0,77 -0,04
Recreacion 0,24 0,32 0,08 0,23 0,20 -0,03 0,15 0,14 -0,01 0,11 0,11 0,01
Percepcion
calidad de vida 1,43 1,47 0,03 1,42 1,44 0,01 0,15 0,11 -0,04 1,48 1,54 0,06
Ingreso per-capita | 1,80 1,95 0,15 2,38 2,40 0,02 2,51 2,74 0,23 2,48 2,78 0,29

Fuente: Elaboracién propia con informacion del IMCV de Medellin

Como muestra la gréfica, se evidencié un comportamiento de mejora sostenida en el
indice Multidimensional de Condiciones de Vida (IMCV) de la comuna durante los afios
2021y 2024, superando consistentemente el dato de la ciudad, con un incremento de 4,5
a 6,87 puntos. Dimensiones como entorno de la vivienda, salud, capital fisico e ingreso
per capita muestran avances constantes, reflejando mejoras en condiciones materiales y
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acceso a servicios. En contraste, medio ambiente presentd un comportamiento inestable,
con diferencias negativas en tres de los cuatro afios, lo que sugiere retos en aspectos
como contaminacién o acceso a espacios verdes. La dimension de trabajo, aunque
alcanzé un pico positivo en 2023, retrocedié en 2024 a una diferencia negativa, lo que
puede indicar posibles dificultades en empleabilidad o carga laboral. Otras dimensiones,
como vulnerabilidad y movilidad, mejoraron progresivamente, aunque requieren atencion
continua. En general, el comportamiento de las dimensiones muestra un avance
importante en la calidad de vida en la comuna, pero persisten desafios puntuales en
sostenibilidad ambiental, empleo y recreacion.

Comparativo IMCV Comuna 15- Guayabal: anos 2023 y 2024

A continuacién, se muestra el comportamiento entre los afos 2023-2024 de las
dimensiones del indice Multidimensional de Calidad de Vida en la comuna 15—-Guayabal,
donde se evidencia un comportamiento positivo mas representativo en las dimensiones
de percepcion de la calidad de vida (+1,43), libertad y seguridad (+0,24), salud
(+0,24), escolaridad (+0,21) y movilidad (+0,18), lo cual refleja una mayor satisfaccion,
acceso a servicios basicos y fortalecimiento del tejido social. Aunque el ingreso también
presenta una leve alza (+0,04), la dimensién laboral registra un retroceso importante (—
0,32), lo que sugiere un deterioro en la estabilidad o condiciones del empleo. Asimismo,
se observan descensos en medio ambiente (-0,35), capital fisico del hogar (-0,17) y
entorno de la vivienda (—0,04), lo que indica una alerta sobre posibles afectaciones en
infraestructura y sostenibilidad ambiental. Por su parte, desescolarizacion, recreacion
y vulnerabilidad se mantienen relativamente estables, con variaciones minimas. En
conjunto, el analisis evidencia una tendencia positiva en factores sociales y de
percepcion, pero advierte sobre la necesidad de fortalecer aspectos de empleo y cuidado
ambiental.

Tabla 3. IMCV comparativo comuna 2023-2024

Entorno y calidad vivienda 4,96 4,92 -0,04
Acceso a servicios publicos 3,57 3,77 0,20
Medio ambiente 3,21 2,86 -0,35
Escolaridad 2,80 3,01 0,21
Desescolarizacion 4,46 4,43 -0,04
Movilidad 1,54 1,72 0,18

Capital fisico del hogar 6,52 6,35 -0,17
Participacion 0,73 1,33 0,59
Libertad y seguridad 1,92 2,16 0,24
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Vulnerabilidad 13,61 13,63 0,02

Salud 3,89 4,13 0,24

Trabajo 1,08 0,77 -0,32

Recreacion 0,14 0,11 -0,03
Percepcion de la calidad de vida 0,11 1,54 1,43
Ingresos 2,74 2,78 0,04

Fuente: Elaboracién propia con informacion del IMCV de Medellin

3. Balance de Gestion Plan de Desarrollo Local

Vision Plan de Desarrollo Local:

Guayabal, al 2027, sera un territorio sostenible e integrado sistematicamente, equilibrado
en sus diferentes usos y tendiente a la disminuciéon de sus niveles de contaminacion;
competitivo en lo econdmico, con una comunidad que convive de manera armoniosa en
su medio natural y en un espacio publico recuperado, a través de la educacién ambiental,
la articulacion interinstitucional y la organizacion social.

Principios:

o Respeto de la identidad cultural.

o Reconocimiento de la igualdad de oportunidades para todos los grupos,
partiendo de la diversidad cultural, poblacional y de valores.
Participacion ciudadana.

Resiliencia territorial.

Competitividad territorial y econdmica.

Proteccion a moradores.

Seguridad territorial.

Integridad ecoldgica y sostenibilidad.

Equidad regional y compensacion.

Desarrollo endogeno y diversidad biologica y cultural.
Investigacion y emprendimiento ambienta

O O OO OO O 0 O

Gestion 2020-2025:

La comuna 15 Guayabal cuenta con un Plan de Desarrollo Local que contiene un total de
131 ideas de proyecto, distribuidas en 5 lineas estratégicas. Para la vigencia 2020-2025
se evidencia una gestion del 43,51 %, tomando como referencia una muestra de los
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proyectos priorizados con recursos de Presupuesto Participativo para las
vigencias 2020-2025, que se representa en 57 ideas de proyecto que han sido asociadas
a los proyectos priorizados durante los afios mencionados.

Tabla 4. Estructura Plan de Desarrollo Local

Linea 1. Sociocultural G_uayabal 6 20 67
en Desarrollo Social
Linea 2. Ambiental-Guayabal 6 6 28
Medio Ambientalmente Sostenible
Linea 3. Fisico-Espacial-Guayabal 4

Estructuralmente Viable 3 18
Linea 4. Econémica- Guayabal en
. . 7. 2 3 7
Crecimiento Econémico
Linea 5. Politico- Institucional-
Guayabal, Conviviente, en 1 4 11

Armonia, Articulada e
Investigativa

Total: 18 37
Fuente: Elaboracién propia con informacion del Plan de Desarrollo Local

131

Nota: Al Plan de Desarrollo Local de la comuna se le adicionaron en el programa de ejecucién dos
ideas de garantia de derechos relacionadas con Atencién integral a la poblacién con Discapacidad
y Atencion integral a la poblacion Adulta Mayor, debido a que dentro de las ideas de proyectos
existentes ninguna se relacionada con el tema.

La siguiente Tabla (5), muestra el porcentaje de gestion de las 131 ideas de proyecto,
para un total de 57 ideas gestionadas a través de uno o varios proyectos, con un
porcentaje del 43,51% durante la vigencia 2020-2025,

Tabla 5. Gestion total Plan de Desarrollo Local

Numero de ideas de
proyecto del PDL de la

Numero total de ideas de
proyecto gestionadas a

% de ideas de proyecto
gestionadas a través de

comuna o través de uno o mas uno o mas proyectos de
corregimiento proyectos de PDL y PP PDL y PP
131 57 43,51%

Fuente: Elaboracién propia con informacién de priorizacion de presupuesto participativo 2020-

2025
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Nota: a las 131 ideas de proyecto del Plan de Desarrollo Local y a las 57 que han sido gestionadas
se suman, una idea de garantia de derechos que contd con proyecto priorizado durante los afios
2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025.

Durante los ultimos seis afios de ejecucion del programa de Planeacion Local y
Presupuesto Participativo, se identifica que las cinco lineas estratégicas que conforman
el Plan de Desarrollo Local presentan gestion. Resalta, como se evidencia en la grafica 1,
la linea estratégica 1 socio-cultural: de las 67 ideas de proyecto presenta 32 ejecutadas,
y la linea2 medio ambiente sostenible: de las28ideas de proyecto cuenta con 11
ejecutadas.

Grafica 1. Total, de ideas de proyecto ejecutadas y total de Ideas de proyecto por linea

67
32 8
18
11 . . 1 7 8 11
. ]

Linea 1. Sociocultural Linea 2. Ambiental- Linea 3. Fisico-Espacial- Linea 4. Econémica- Linea 5. Politico-
Guayabal en Desarrollo Guayabal Medio Guayabal Estructuralmente Guayabal en Crecimiento  Institucional-Guayabal,
Social Ambientalmente Sostenible Viable Econdémico Conviviente, en Armonia,

Articulada e Investigativa

Total de ideas de proyecto ejecutadas  mTotal de ideas de proyecto

Fuente: Elaboracién propia con informacién de priorizacion de presupuesto participativo 2020-
2025

Lo que respecta a la Grafica 2, da cuenta del porcentaje de cumplimiento por linea
estratégica; la linea Politico- Institucional (Conviviente, en armonia, articulada e
investigativa) presenta el 72,7% de avance, seguida de la socio cultural (Desarrollo social)
con un 47,8%, las cuales representan los porcentajes mas altos, frente a las demas;
seguida de la linea Ambiental (medio ambientalmente sostenible) 39,3%.
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Grafica 2. Porcentaje de cumplimiento por linea estratégica

Linea 5. Politico- InstitucionaI-GuayabaI, _2 7%
Conviviente, en Armonia, Articulada e... e

Linea 4. Econémica- Guayabal en o
Crecimiento Econdmico B 14,3%

Linea 3. Fisico-Espacial-Guayabal ] o
Estructuralmente Viable 27,8%

Linea 2. AmbientaI-GuayabaI Medio _ 39 3(y
Ambientalmente Sostenible 12070
Linea 1. Sociocultural Guayabal en _ 0

Desarrollo Social 47,8%

Fuente: Elaboracion propia con informacion de priorizaciéon de presupuesto participativo 2020-
2025

Frente al numero de proyectos del Plan de Desarrollo Local adoptados mediante la ruta
de Presupuesto Participativo, el Grafico 3, refleja que durante los seis afios se han tenido
un total de 101 proyectos, el afio 2024 representa el afio con mayor cantidad de
proyectos, con un total de 23, seguido de los afios 2023 y 2024 con 22 proyectos cada
uno; mientras que en el ano 2020 se adoptaron 9, siendo el menor valor.

Gréfica 3. Numero de proyectos adoptados mediante ruta PP (2020-2025)

Ruta PP (2020) Ruta PP (2021) Ruta PP (2022) Ruta PP (2023) Ruta PP (2024) Ruta PP (2025)

Fuente: Elaboracién propia con informacion de priorizacion de presupuesto participativo 2020-
2025
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Nota: En la grafica 3 no se encuentran relacionados los proyectos asociados a las ideas “Atencion
Integral al Adulto Mayor” y “Atencion integral a la poblacion con Discapacidad” de garantia de
derechos que conté con proyectos priorizado asi: 2020, 4 proyectos; 2021, 2 proyectos; 2022, 3
proyectos; 2023, 4 proyectos; 2024, 2 proyectos; 2025, 2 proyectos.

Igualmente, se contd con un proyecto estratégico del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, para
el afio 2023, denominado “Suministro de computadores a los estudiantes de las instituciones
educativas oficiales”, el cual no fue asociado directamente con la estructura del Plan de Desarrollo
Local, por lo tanto, tampoco se encuentra incluido en la grafica.

En el afo 2023 se lograron ejecutar 27 ideas de proyecto; en el 2022, 24 ideas de
proyectos, siendo los dos afios donde mas se ejecutaron. Para el afio 2020 se ejecutaron
8 ideas, y para el 2025 se registraron 9, representando los valores mas bajos; valores que
se demuestran en la Grafica 4.

Gréfica 4. Numero de Ideas de proyecto ejecutadas por afio

27
24
16
13
| I i

Ideas 2020 Ideas 2021 Ideas 2022 Ideas 2023 Ideas 2024 Ideas 2025

Fuente: Elaboracién propia con informacion de priorizacion de presupuesto participativo 2020-
2025

Por su parte, se realiza un recuento sobre los principales temas gestionados a través de
uno o varios proyectos que entraron por el programa de ejecucion durante la vigencia
2020-2025. Los temas que mas se destacan son: Jévenes, Salud, Educacion ambiental
y movilizacién social, Convivencia ciudadana y seguridad, y Educacion.
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Tabla 6. Gestion del PDL por tematica

Jovenes

Salud
Educacion ambiental y movilizacién social
Convivencia ciudadana y seguridad
Educacion
Fortalecimiento de los actores sociales y
movilizacién ciudadana
Gestion ambiental sostenible
Recreacion y deporte
Familia, nifos, nifas y adolescentes
Formacion y fortalecimiento artistico, cultural y
patrimonial
Gestion del desarrollo local
Movilidad y transporte
Mujeres y equidad de género
Personas mayores
Agenda y proyeccion artistica y cultural
Economia Local
Gestion del riesgo
Habitat y vivienda

Medios y procesos de comunicacion
Personas con discapacidad

Total general

S A A a NN N NDNOW W PO 0WO©

57

Fuente: Elaboracion propia con informacion de priorizaciéon de presupuesto participativo 2020-

2025

Respecto al recurso destinado por comuna y corregimiento, a continuacion, se puede ver
la relacion del presupuesto asignado en la comuna 15 -Guayabal entre los afios 2020-

2025.

Tabla 7. Recurso asignado por presupuesto participativo

2020 $8.930.753.649
2021 $9.729.057.810
2022 $10.011.715.167

o o @ www.medellin.gov.co

Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015 ®
Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 44 44 144 2

Conmutador: 604 385 55 55 Medellin - Colombia _SGS
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2023 $11.017.497.795
2024 $12.260.602.896
2025 $17.045.676.009
Total $68.995.303.326
Fuente: Elaboracién propia con informacion de priorizacion de presupuesto participativo 2020-
2025

Relacion de la gestion con la vision estratégica:

Al revisar la vision definida en el Plan de Desarrollo Local de la comuna 15, resalta la
busqueda de un territorio sostenible, con equilibrio entre los usos del suelo, competitivo
econdmicamente, espacio publico recuperado, la articulacion interinstitucional y la
organizacién social; evidenciando que la mayoria guardan coherencia con la gestién
realizada con recursos de presupuesto participativo.

Sin embargo, aspectos como el uso del suelo y el espacio publico, deben ser reforzados
por otras fuentes de financiacién, toda vez, que no se encuentran gestionados
directamente con el recurso asignado por presupuesto participativo

4. Recomendaciones

- Es importante ampliar la financiacion de los Planes Desarrollo Local a otras
fuentes de financiacion o por autogestion (especialmente con proyectos que no
requieren asignacion presupuestal), para garantizar que los resultados sean
mayores y que den cumplimiento integral a lo propuesto y contribuya a las
necesidades del territorio.

- Es necesario establecer un sistema de indicadores para los futuros Planes de
Desarrollo Local, que permitan la medicién, independiente del tipo de fuente de
financiacion, posibilitando asi reconocer los cambios o transformaciones de los
territorios de manera integral.

- Se recomienda que, en la futura formulacion de los Planes de Desarrollo Local,
no se detallen ideas a nivel de proyectos de inversion especificos, con el fin de
facilitar la gestion y ejecucion de acciones estratégicas que trasciendan los cuatro
afnos de una administracion distrital.

La informacién relaciona de proyecciones poblacionales y del Indice Multidimensional de Condiciones de
Vida, fue tomada de los datos oficiales, los cuales se encuentran publicados en la pagina de la Alcaldia de
Medellin  (https://www.medellin.gov.co/es/departamento-administrativo-de-planeacion/  indicadores 'y
estadisticas del Departamento Administrativo de Planeacion).

Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 44 44 144

Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N° 52-165. Codigo Postal 50015 - 0
(=]
%
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espacial
Fortalecimiento
de lared de
comunicaciones
de la Comuna
15- Guayabal

Si

Si

Si



Linea 1.
Sociocultur
al Guayabal

en
Desarrollo
Social

Linea 1.
Sociocultur
al Guayabal

en
Desarrollo
Social

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm

Comuni

cacione

s para el

desarroll
o

Comuni

cacione

s para el

desarroll
o]

Gestion
Ambient
al -
Producc

Implementacion
de estrategias
para promover
el acceso,
apropiacién y
uso a las TICS,
(telecentros en
la Comuna 15,
Espacios
publicos
parques,
equipamientos
educativos)
Formacion para
los medios y
escenarios de
comunicacién
de la Comuna
15 Guayabal
(diplomados,
seminarios,
becas,
pasantias entre
otros)
Generar,
mantener y
fomentar los
procesos de
produccion mas

No

No

Si



ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

i6n mas
limpia

Gestion
Ambient
al -
Producc
ion mas
limpia

Educaci
on
Ambient
al

limpia y
consumo
sostenible en la
Comuna 15-
Guayabal
Consolidacion
de lared de
emprendimiento
de huertas
urbanas y
caseras en la
Comuna 15-
Guayabal
Desarrollo y
fortalecimiento
de la educacion
ambiental
comunitaria
PROCEDA
(Proyectos
Ciudadanos de
Educacién
Ambiental),
PRAES
(Proyectos
Pedagégicos de
Educacién
Ambiental),
articulados

No

Si



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Educaci
on
Ambient
al

Educaci
on
Ambient
al

PRAU (Proyecto
Ambiental
Universitario) en
la Comuna 15 -
Guayabal
Promocion de la
educacion, la
culturay la
salud en el
manejo
responsable de
las mascotas en
la Comuna 15-
Guayabal
Construccion e
implementacion
una agenda de
sostenibilidad
(ODS: Objetivos
del Desarrollo
Sostenible) en
la Comuna 15 -
Guayabal

Si

No



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible
Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Educaci
on
Ambient
al

Educaci
on
Ambient
al

Educaci
on
Ambient
al

Apoyo y

fortalecimiento a

los espacios
publicos
educativos
saludables,
aulas
ambientales,
ecohuertas,

inclusion social,

mesa ambiental

y bioterritoriales
en la Comuna

15 - Guayabal

Creacion de una
Casa Ambiental

en la Comuna
15 Guayabal

Gestion de
estrategias

innovadoras de

educacion y
gestion en
tecnologias de
movilidad

Si

No

No



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Educaci
on
Ambient
al

Control
Social
Ambient
al

limpias y
sostenibles

Fortalecimiento
y
direccionamient
o estratégico de
la Escuela
integral de
liderazgo
ambiental
(EILAM)
Implementacion
del plan de
medios de la
mesa ambiental
informacion,
divulgacion y
comunicacion
ambiental que
involucre
medios masivos
de
comunicacion

No

Si



Linea 2. Control
Ambiental- Social
Guayabal Ambient
Medio al
Ambientalm
ente
Sostenible
Linea 2. Control

Ambiental- Social
Guayabal Ambient
Medio al
Ambientalm
ente
Sostenible

Constitucion un
organismo
comunitario de
acompanamient
o de planeacion
urbana que
converse con el
Plan de
desarrollo
nacional,
municipal, el
POT, los
Planes de
Desarrollo
Comunal (PDC),
el PDL Yy los
planes
sectoriales en la
Comuna 15-
Guayabal
Formulacién e
implementacién
de una
estrategia de
comunicacion
trasnmedia a
través de la
dinamizacién de
la participacion

Si

No



Linea 2. Control
Ambiental- Social
Guayabal Ambient
Medio al
Ambientalm
ente
Sostenible
Linea 2. Control
Ambiental- Social
Guayabal Ambient
Medio al
Ambientalm
ente
Sostenible

comunitaria e
institucional en
asuntos
ambientales en
la Comuna 15 -
Guayabal
Fortalecimiento
del sistema de
control de
contaminantes
de la Comuna
15- Guayabal

Construccion y
desarrollo de
agendas
estratégicas,
alianzas y
pactos
ambientales
interinstitucional
ese
intersectoriales
para la
reduccion de la
contaminacion
ambiental en la
Comuna 15
Guayabal

No

No



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm

ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Control Disefio y
Social formulacion del
Ambient = plan integral de

al manejo de la
contaminacion
radioelectricoma
gnética y visual

en la Comuna

15 - Guayabal

Control =~ Apoyo, fomento,
Social seguimiento y
Ambient  evaluacién de
al las buenas
practicas de
consumo

sostenible de
las empresas
grandes,
medianas y
pequenas de
iniciativa
comunitaria en
la Comuna 15-
Guayabal

No

Si



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm

ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Control Creacioén de un

Social sistema de
Ambient informacion
al gerencial de
indicadores que
permita la

implementacion
de subsistemas
de planeacion,
evaluacién y
seguimiento en
la Comuna 15 -
Guayabal
Control Creacion,
Social articulacion,
Ambient fortalecimiento y
al sostenimiento
de lared de
veedurias
mediante una
estrategia
educativa para
el control
socioambiental
en la Comuna
15- Guayabal

No

No



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible
Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Control
Social
Ambient
al

Gestion
Ambient
al -
Residuo
s

Gestioén
Ambient
al -
Residuo
s

Realizacion de
estudios
transversales
desde distintos
enfoques y
profesiones
sobre las
causas, las
fuentes y
efectos de la
misma
contaminacioén
ambiental en la
Comuna 15-
Guayabal
Creacion de
microempresas
de
aprovechamient
o de residuos
en la Comuna
15- Guayabal
Formulacién,
implementacion
y seguimiento
del plan de
manejo integral
de residuos
solidos que

No

No

Si



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Gestioén
Ambient
al -
Residuo
s

Gestioén
Ambient
al -
Biocultu
ray
diversid
ad

incluya
empresas,
residencias,
residuos
peligrosos y
especiales en la
Comuna 15-
Guayabal
Establecimiento
de cadenas
productivas de
materiales
reciclados en
los procesos de
produccion en la
Comuna 15-
Guayabal
Implementacion
de un sistema
de jardines en la
comuna, a
través de la
estrategia
Guayabal
parque de las
flores asociado
a flora,
silvicultura y
paisajismo

No

Si



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Gestioén
Ambient
al -
Biocultu
ray
diversid
ad

mediante la

participacion de
la comunidad
(concurso de
balcones,
jardines,
gastronomia
ornamental)
Disefio y
construccion de
parques lineales
en retiros de
quebradas para
la recuperacion
de los
corredores de
conectividad
biolégica y
recuperacion de
la biodiversidad
en la Comuna
15 - Guayabal

No



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Gestion Formulacién e
Ambient = implementacion
al - de estrategias
Biocultu = de generacion,
ray recuperacion y
diversid = preservacion del
ad paisajismo,
conectividad
ecologica,
biodiversidad,
corredores
verdes,
corredores
ecolégicos y
habitat en la
Comuna 15 -
Guayabal
Emerge Impulso y apoyo
nciasy ala creacién de
Riesgos comités
barriales de
emergencia en
la Comuna 15 -
Guayabal, para
sensibilizacién y
educacion en
mitigacion del
riesgo

Si

Si



Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 2.
Ambiental-
Guayabal
Medio
Ambientalm
ente
Sostenible

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Emerge
ncias y
Riesgos

Emerge
ncias y
Riesgos

Movilida
d

Manejo integral
para la
intervencion en
gestién y
mitigacion del
riesgo de
cuencas y
quebradas de la
Comuna 15-
Guayabal
Caracterizacion
del estado y
biodiversidad
alrededor de
acuiferos y
fuentes hidricas
en la Comuna
15- Guayabal
Estrategia de
articulacion con
la
institucionalidad
para la
movilidad y el
acceso
oportuno y
seguro a los
escenarios
deportivos,

No

No

No



Linea 3. Movilida
Fisico- d
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Linea 3. Movilida
Fisico- d
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

recreativos y
para la actividad
fisica de la
Comuna 15 -
Guayabal

Implementacion
de sistemas
conectividad vial
sostenible para
el acceso a
nuevas areas
de vivienda que
se estan
construyendo
(Rodeo Alto -
Nuevo
Guayabal)
Disefo e
implementacion
de estrategias
de movilidad
humana,
sostenible y
segura para los
habitantes de la
Comuna 15
Guayabal

No

Si



Linea 3.
Fisico- d
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Habitat
y
Espacio
Publico

Linea 3. Habitat
Fisico- y
Espacial- Espacio
Guayabal  Publico
Estructural
mente
Viable

Movilida

Cogestion de
medidas de
control para el
parqueo en via,
en las calles y
carreras mas
importantes de
la comuna
Implementacion
de asesoria
juridica en los
procesos
constructivos,
de
mejoramiento y
legalizacion de
viviendas
Saneamiento
predial

No

Si

No



Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural

mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable
Linea 3.
Fisico-
Espacial-

Habitat
y
Espacio
Publico

Habitat
y
Espacio
Publico

Habitat
y

Aumentar la
calidad del
espacio publico
disponible en la
Comuna 15,
mediante
estrategias de
reparacion,
optimizacion y
mejoramiento
de la calidad
paisajistica de
andenes,
pasacalles y
divisorias de
vias y acceso a
sistemas
integrados de
transporte
Identificacion y
adecuacion de
puntos criticos
de movilidad
peatonal para
su intervencion
integral
Disefo de la red
de centralidades
de la Comuna

No

Si

No



Guayabal
Estructural
mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable
Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Espacio
Publico

Equipa
mientos

Equipa
mientos

Equipa
mientos

15,con
estrategias de
movilidad
seguras y
estéticas
Construccion de
cinco (5) nuevas
sedes sociales
en la Comuna
15

Reparacion,
optimizacion y
adecuacion de

la
infraestructura
existente en la

Comuna 15 -

Guayabal:

Instituciones

Educativas

Reparacion,
optimizacion y
adecuacion de

la
infraestructura
existente en la

Comuna 15 -

No

Si

Si



Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural

Equipa
mientos

Equipa
mientos

Equipa
mientos

Guayabal:
Sedes Sociales

Reparacion,
optimizacién y
adecuacion de

la
infraestructura
existente en la

Comuna 15 -

Guayabal:
Parques
Mejoramiento
en dotacioén,

atencion y

cobertura de los
dos puestos de
salud existentes
en la comuna,
ademas, su
adecuacion
estructural
segun las
NSR10
Mejoramiento
en dotacion,
atencion y
cobertura de los
dos puestos de

No

No

No



mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

salud de la

comuna,
convirtiendo al
menos uno de
ellos en hospital
de primer nivel
Equipa Etapa Il del
mientos Parque
Biblioteca
Manuel Mejia
Vallejo:
Construir la
etapa Il del
Parque
Biblioteca
Manuel Mejia
Vallejo, en
donde se logre
congregar un
mismo espacio
para el
desarrollo de
actividades
artisticas y
culturales, como
espacios donde
las iniciativas
comunales

No



Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable

Linea 3.
Fisico-
Espacial-
Guayabal
Estructural
mente
Viable
Linea 4.
Economica-
Guayabal en
Crecimiento
Econoémico
Linea 4.
Econdmica-
Guayabal en

Equipa
mientos

Equipa
mientos

Competi

tividad y

Producti
vidad

Competi

tividad y

Producti
vidad

encuentren un
lugar
Reparacion,
optimizacién y
adecuacion de
la
infraestructura
existente en la
Comuna 15 -
Guayabal:
equipamientos
en recreacion y
deporte
Articulacion
interinstitucional
para el
adecuado uso y
apropiacioén del
espacio publico

Identificacion
del tejido
empresarial de
la Comuna 15

Fomento y
articulacion de
los procesos a
la investigacion

No

No

No

No



Crecimiento
Econémico

Linea 4.
Econémica-
Guayabal en
Crecimiento
Econémico

Linea 4.
Econdémica-
Guayabal en
Crecimiento
Econdémico

Competi

tividad y

Producti
vidad

Competi

tividad y

Producti
vidad

e innovacion de
productos y
procesos

Creacion de una
comercializador
a para las
unidades
productivas de
la comuna 15
Identificacion de
la cualificacion
de la mano de
obra de la
comuna en sus
diferentes
niveles y
campos
productivos,
para la
identificacion
vocacional de la
mano de obra y
la orientacién
vocacional a los
jévenes en
perspectiva de
fortalecimiento
del tejido
empresarial

No

No



Linea 4.
Econdémica-
Guayabal en
Crecimiento
Econdémico

Linea 4.
Econdémica-
Guayabal en
Crecimiento
Econémico

Linea 4.
Econdémica-
Guayabal en
Crecimiento
Econdémico

Linea 5.
Politico-
Institucional

Competi

tividad y

Producti
vidad

Econom
ia
Solidari
a

Econom
ia
Solidari
a

Derecho
s
Humano

Creacion de un
centro de
innovacion y
tecnologia

Creacion de un
Centro de
Servicios

empresariales

para el
desarrollo y
promocion de
las unidades
productivas de
la Comuna 15
Guayabal
Promover la red
de economia
solidaria en las
empresas en
creacion,
fortalecimiento,
consolidacion y
expansion en la
Comuna 15
Guayabal
Formacion en
DDHH,
resolucién de

No

No

Si

Si



-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ

a
Linea 5.
Politico-

Institucional

-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ

a
Linea 5.
Politico-

Institucional

-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ

a
Linea 5.
Politico-

Institucional

-Guayabal,

Conviviente,

Sy
Convive
ncia

Derecho
s
Humano
Sy
Convive
ncia

Derecho
s
Humano
sy
Convive
ncia

Derecho
s
Humano

sy

conflictos con

perspectiva de

género

Fortalecimiento

y legitimidad

institucional, y
demas formas
organizativas de

la comunidad

Proyecto para la
promocién de la

sana
convivencia
familiar y
vecinal

Gestion para la
creacion de un

nuevo
equipamiento
de fuerza

Si

Si

No



en Armonia,
Articulada e
Investigativ
a
Linea 5.
Politico-
Institucional
-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ
a

Linea 5.
Politico-
Institucional
-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ
a
Linea 5.
Politico-
Institucional
-Guayabal,
Conviviente,

Convive
ncia

Derecho
s
Humano
Sy
Convive
ncia

Derecho
s
Humano
Sy
Convive
ncia

Derecho
s
Humano

sy

publica en la
comuna 15

Vincular las
empresas,
industria e
instituciones a
un proyecto de
seguridad local
que involucre el
mejoramiento
en la seguridad
del entorno que
ocupan
Fortalecimiento
de las acciones
para desvincular
a ninos ninas
adolescentes de
los grupos y
actos
delincuenciales

Promocion de
espacios de
investigacion
para la
prevencion de la

Si

Si

Si



en Armonia,
Articulada e
Investigativ
a
Linea 5.
Politico-
Institucional
-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ
a
Linea 5.
Politico-
Institucional
-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ
a

Convive
ncia

Derecho
s
Humano
Sy
Convive
ncia

Derecho
s
Humano
sy
Convive
ncia

violencias en la
Comuna 15

Fortalecimiento
y
acompanamient
o institucional a
organizaciones
comunales (JAC
Y
ASOCOMUNAL
)

Fortalecimiento
y
acompanamient
o institucional
juntas
administradoras
locales(JAL)

Si

No



Linea 5.
Politico-
Institucional
-Guayabal,
Conviviente,
en Armonia,
Articulada e
Investigativ
a

Derecho
s
Humano
Sy
Convive
ncia

Creacioén de un
observatorio
social de la

Comuna 15-con

el fin de ser el
garante del
disefo,
ejecucion,
monitoreo y
evaluacion de
los proyectos y
programas del
Plan de
Desarrollo local
de la Comuna
15 - Guayabal

No




Linea 5. Derecho Fortalecimiento
Politico- s y

Institucional Humano acompafiamient

-Guayabal, sy o institucional a

Conviviente, Convive ofras iniciativas

en Armonia, ncia comunitarias no
Articulada e tradicionales
Investigativ (Red Juvenil,
a colectivo de

mujeres, Mesa
de Derechos
Humanos, Mesa
Ambiental,
Mesa de
Recreacién y de
Deportes y otras
a conformarse
en la vigencia
de este Plan)
con miras a
desarrollar
acciones
orientadas a la
planeacién
estratégica, el
diseno de
procesos,
evaluacién y
monitoreo,

Si



gestion social y
ambiental,
herramientas
informaticas y
programas de
capacitacion



